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Titelmotiv: Gabriele Claus

Bildende Kiinstlerin ¢ Wandgestaltung

Adelier: Bachemer Str. 147
50937 Kdln
Tel.: 0221/400 91 09

Privat: Arnulfsir, 4
50937 Kéin

Tel.: 0221/44 87 30
Fax: 0221/41 95 22

geboren 1945
1945 Abitur

1965 - 1971

Studium der kiassischen Philologie
{mit Romanistik)

Vergl. Sprachwissensschaft

{mit indologie)

in Saarbriicken, Bonn und Kain

1972 - 1978

Studium der Freien Moalerei an der
HIBK Disseldorf {Klasse Beuys/
Stitigen}, porallel Werkpadagogik

1978 - 1980
Referendarzeit am alisprachlichen
Gymnasium in Wupperal

1980 - 1986
Im kreativen Bereich als Therapeutin

téitig, hauptséchlich auf einer geschlos-

senen Frauenstation in der psychiatri-
schen Landesklinik Kéln-Merheim.

Seit 1987
Als freischaffende Kinstlerin in Kln
tatig.

Ausstellungen:

1992 Galerie im dlten Kloster
1993 Galerie Haus Feldmaus
1993 Stadtsparkasse Ménchen-

gladbach
1993 Gruppenausstellung

Performance Haus Feldmaus

1994 FBZ-Galerie Diisseldorf
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VOR

Liebe Leserin, lieber Leser,

Auch diesmal ist unser RUNDBRIEF voll von
bunt gemischten, interessanten Beitréigen.
Die Autorinnen und Autoren haben den
RUNDBRIEF wieder als ihr Forum genutzt,
um Nevigkeiten, Bewegendes und Interes-
santes anderen Interessierten mitzuteilen.

Vielen Dank!

Auch fiir Sie kann der RUNDBRIEF eine
Méglichkeit zur Offentlichkeitsarbeit bieten,
ihr Projekt, ihre Einrichtung, ihr Haus, ihre
Arbeiten anderen Interessierten vorzustellen
oder Wissenswertes zu vermitteln.

Und auch wenn es noch etwas friih ist: Allen

Leserinnen und Lesern einen guten Rutsch ins
neve Jahr 19971

Viel Spal beim Lesen!

Eva Becker



Ehrenvorsitz fir Frav Hanna Jordan

Am 24. Okiober 1995 wurde im Stadt
teiltreff des Nachbarschafisheimes in Wup-
pertal an Frau Hanna Jordan der Ehren-
vorsitz verliehen. Erstmalig in der Geschich-
te des Nachbarschafisheims wird mit
Hanna Jordan eine Ehrenvorsitzende
ernannt. Zugleich ehrt das Nachbarschafts-
heim Henriette Jordan, Mutter von Hanna
Jordan. Sie hat schlieBlich 1949 das Naba
gegriindet (der Pachtvertrag mit der Stad
Wopertal wurde am 10.03.1949 von ihr,
Dr. med. Gerhard Hecht und Oberstadtdi-
rektor Dr. Bremme unterschrieben).

Ihre Tochter Hanna lernte so von frith
auf, sich fiir andere einzusetzen, sozial zv
denken.

Heute steht eine bescheidene Dame vor
uns, die es iiberhaupt nicht mag, geehrt zv
werden. Vieles ist selbstversténdlich fiir sie,
was sie tat, wie sie denkt und handelt.

Frau Oberbiirgermeisterin Ursula Kraus,
der Vorsitzende des Naba, Herr Erwin Kop-
perschiger und die JHA-Vorsitzende, Frau
Helga Gister, benannten in ihren Anspra-
chen Erfahrungen, Eniwicklungen und Be-
sonderheiten, liefen sie so wieder aufleben
und schickten damit clle Gaste dieses
Nachmittags auf eine Reise in die ge-
schichtsirdchtige Vergangenheit und in ein
z.T. problembeladenes Heute. Fir eine Rei-
he von uns Jingeren Dokumentationen aus
einer unvorstellbaren Zeit.

Wir danken Frau Jordan und vielen do-
maligen und heutigen Helferlnnen, Sponsor-
Innen und Menschen, die dem Naba seit
vielen Jahren eng verbunden sind, fir ihr
Engagement.

Barbel Hofinghoff

Sehr verehrte, liebe Frau Jordan, sehr
geehrte Festgéste,

nun hat das Nachbarschafisheim es
doch geschafft, Sie, Frau Jordan, mit der Er-
nennung zur Ehrenvorsitzenden fir lhr Wir-
ken in diesem Verein zu ehren.

Und da ich weiB, daB Sie eigentlich
Ehrungen dieser Art ablehnen, ist die An-
nahme des Ehrenvorsitzes fir mich ein wei-
terer Beweis |hrer Firsorge um diese Ein-
richtung. Ich denke, das Nachbarschafts-
heim kann sich durch Sie “ausgezeichnet”
sehen!

Ich erinnere mich genau an unsere erste
Begegnung.

Die Quéker tagten im Altenclub und der
Vorstand hatte Frau Eversberg und mich
ausersehen, “honneurs” zu machen. Hanna
Jordan kannten wir zwar als die Bihnen-
bildnerin der Oper, aber nicht persénlich.

Wir trafen dann auf dem engen Flur der
Verwaltung eine quirlige, sympatische Frau,
die uns trotz des Kommens und Gehens um
uns herum in den Bann zog. In wenigen Mi-
nuten vermittelte sie uns sehr anschaulich,
wie sie mit ihrer Mutter das Nachbar-
schaftsheim aufgebaut hatte und im nach-
sten Moment war sie interessiert, welche
Aufgaben die Einrichtung heute ibernimmt.
Das also war Frau Jordan! Wir waren faszi-
niert von dieser Personlichkeit!

Dieser Eindruck vertiefte sich, als Frau
Jordan im Vorstand des Nachbarschaftshei-
mes mitarbeitete. Und aus dieser Kenntnis
muB ich lhnen, Frau Jordan, auch wider-
sprechen, wenn Sie sich selbst in lhrem hu-
morigen Gedicht & la Eugen Roth als Galli-
onsfigur des Nachbarschaftsheimes be-
zeichnen. Eine Gallionsfigur ist holzern und
kann an ihrem Platz weder sich selbst, noch
etwas anderes bewegen. Sie hingegen ha-
ben in dieser Einrichtung vieles in Bewe-
gung gebracht und gehalten. Hélzern ho-
ben wir Sie nie erlebt! Sie waren stets allen
Menschen im Nachbarschaftsheim zuge-
wandt, jedem haben Sie ein groBes Maf3
an Vertraven, Sympathie, Warme und Ge-
duld entgegengegracht.

Laudatio von Frau Ulrike Hagen

Aber Sie waren auch konsequent, wenn
unangenehme Dinge zu entscheiden waren.
Neben dem Freiraum und der Entfaliung,
die Sie jedem zugestehen, haben Sie nie
den Sinn fir die Realitdt und das Machbare
verloren.

Sie warnten ab und an in den Vor-
standssitzungen: “Davon verstehe ich doch
nichts” und Sie haben damit das spezifi-
sche Sozialpddagogische Wissen gemeint.
Doch der gesunde Menschenverstand, mit
dem Sie Probleme angehen, war genau
das, was in der Vorstandsarbeit gebraucht
wurde. Nicht zuletzt hinkten die Vergleiche
Bishne und Nachbarschaftsheim gar nicht
so sehr, wie man annehmen sollte! In die-
sem Zusammenhang denke ich auch gerne
an thren Humor, mit dem Sie thre Vor-
standskollegen aufgemuntert und motiviert

haben.

Es ist kein Gegensatz, wenn ich an die-
ser Stelle |hr stetes Bemithen um die Versoh-
nung zwischen den Nationen hervorhebe.
lhr Mut und lhre Liebe zu thren Mitmen-
schen kann dem Nachbarschafisheim und
uns allen Ansporn und Vorbild sein.

liebe Frau Jordan, ich danke thnen im
Namen des Nachbarschaftsheimes fir al-
les, was Sie fiir die Menschen dieser Ein-
richtung geleistet haben und - da bin ich
sicher - auch weiter leisten werden.

Ganz persénlich mdchte ich an dieser
Stelle anfiigen, daB ich sehr dankbar bin,
daB ich Sie kennenlernen durfte, und daf3
die Zusammenarbeit eine Freude war und
mit vielen guten Erinnerungen verbunden
ist.

Herzlichen Dank!!
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Avuswertung des Fragebogens
fir Mutter-Kind-Gruppen des
Nachbarschaftsheims Schéneberg
vom Juni 1995

Ziel der Umfrage war es, herauszufin-
den, welche Beweggriinde Miitter und Va-
ter dazu veranlaft, in eine Mutter-Kind-
Gruppe zu gehen und sich mit einem stetig
steigenden Selbstversténdnis in den ihnen
zur Verfigung gestellien Réumen zu treffen.
Sind es Grinde der “Vereinsamung” von
Mittern, die sie dazu bringen, Gleichge-
sinnnte zu suchen und mit ihnen ihr “Schick-
sal” des Mutter-Daseins zu teilen oder sind
es eben emanzipatorische Beweggrinde?

* Wollen Frauen eine andersgeartete

Mutierrolle kreieren oder wollen sie

Alibewéhrtes bestarken?

® In welcher familiGren Situation

befinden sie sich dabei

® Welchen Einflu} Gben die Véter auf

die Erziehung der Kinder oder die

Entwicklung der Familie aus?

Am Anfang der ersten Mutter-Kind-
Gruppen standen als Motiv zum einen der
Wounsch nach einer alternativen Kleinkin-
derbetreuung und zum anderen das Bediirf-
nis nach mehr Austausch unter den Mit-
tern. Auch der wiederentdeckte Wunsch,
den Séugling zu stillen, stand im Vorder-
grund und lieB} erste sog. Stillgruppen ent-
stehen.

¢ Welche Bedirfnisse stehen jetzt im

Vordergrund?

¢ Hat es Verdnderungen gegeben?

Im folgenden gebe ich eine detaillierte
Auswertung eines an unangeleitete Mutter-
Kind-Gruppen des Nachbarschaftsheims
Schéneberg Anfang Juni 1995 ausgegebe-
nen Fragebogens. Am Tag der Fragebo-
gen-Ausgabe waren 12 MutterKind-Grup-
pen mit jeweils 5-10 Teilnehmerinnen verire-
ten. Insgesamt wurden 60 Fragebégen ver-
teilt. Es wurden 21 Fragebdgen bis zum 25.
Juli 1995 an mich zurickgegeben, was eine
Beteiligung von einem Dritiel ausmacht.
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Karin Heimann
Nachbarschafisheim
Schéneberg
Fregestr. 53
12161 Berlin

Tel.: 030 - 859 46 44

Sprechzeifen:
Di- 15-00 bt '8.00
Do.710.00 - 13.00

Avswertung

Nicht nummerierte Fragen: Die ersten
Fragen beziehen sich auf das Alter der Kin-
der, der Mitter oder Véter, die Berufe der
Miitter oder Véter und den Beginn der Mut-
ter-Kind-Gruppe. Alle Fragebdgen wurden
ausschlieBlich von Mittern beantwortet. Es
ist bekannt, daf3 in zwei Mutter-Kind-Grup-
pen Véter vertreten sind, doch hatten sie
sich an dieser Umfrage nicht beteiligt. Das
Alter der Frauen lag zwischen 28 und 40
Jahren, fast 50 % hiervon im Alter von 30
bis 33 Jahren. Es ist zu vermuten, daf eine
Entscheidung fir die Griindung einer Fami-
lie durchaus nicht dem Zufall iiberlassen
wurde. Alle Frauen gaben einen erlernten
Beruf an, wobei mehr als die Hélfte akade-
mische Ausbildungen ausmachen (z.B. Arz-
tin, Psychologin, Dipl.-Ingenieurin, Ausbil-
dungsleiterin usw.}. Es gab keine Antwor-
ten “Hausfrav” oder “ohne Beruf”.



Die Kinder sind ein halbes bis einein-
halb Jahre alt und die angegebenen Zeiten,
waonn die Mutier-Kind-Gruppe begann, 16t
darauf schlieBen, daf die Gruppen sich ins-
besondere in der Zeit des ersten Lebensjah-
res der Kinder bildete.

1. Geplante Daver des Erziehungs-
urlaubs von 3 Jahren:

Nur bei wenigen {drei Frauen] liegt der
geplante Erziehungsurlaub unter 18 Mona-
ten. Uber 50% der Befragten gaben einen Er-
ziehungsurlaub von 24 bis 36 Monaten an.

Il. Wird die Erziehungsarbeit
zwischen den Eltern aufgeteilt?

Bei dieser Frage antworteten 75% mit
JA - 25% haben die klassische Familienauf-
teilung (Vater - Familieneinkommen, Mutter -
Haushalt und Kind/er). Das Gros der be-
fragten {vor allem akademisch ausgebilde-
te) Frauen bestdrkt die allgemeine Annah-
me, dab sich vermehrt nun auch die Vater
den Kindern widmen und Erziehung und
Pllege des Kindes iibernehmen.

Ill. Wenn JA, wieviel Prozent
{von Hundert) iibernehmen Sie?

Alle Frauen schétzten ihre prozeniuale
Ubernahme an Erziehungsarbeit mit 70 -
90% ein. Obwohl Vater in stirkerem MaBe
an der Erziehungsarbeit beteiligt sind, wird
on dieser Stelle von den Frauen angege-
ben, daf} sie diejenigen sind, die eine
groBere Erziehungsarbeit leisten. Mit Frage
| gekoppelt lassen die Antworten riick-
schlieBen, daf3 Mitter insbesondere im er-
sten Lebensjahr des Kindes mehr Zeit mit
dem Kleinkind verbringen als die Véter. Sie
sind es, die ihren bisherigen Beruf fiir die
Daver des Erziehungsurlaubes gegen das
“nur” Hausfrauen-Dasein getauscht haben,

IV. Wie hoch schétzen Sie die
Bedeutung der Gruppe fiir sich ein?
Aufgelistete Beantwortungsméglichkei-
ten konnten mit Hilfe von Zahlen bewertfet
werden. Die Zahl 1 gab eine sehr geringe
Bewertung an, die Zahl 2 z.B. eine gering-
fugige Bedeutung und so fort bis Zahl 5.

IV.1. Mein Interesse an der Gruppe
besteht wegen:

a. des Kindes
bestand bei 70% der befragten Mitter in ei-
nem sehr hohen Mafle (Bewertungsskala 5).
30 % gaben hier eine Bewertung mit 4 an.
Eine geringe bis mittelméBige Einstufung gab
es nicht. Im Mittelpunkt des interesses der
Mitter steht der erste soziale Kontakt des ei-
genen Kindes mit anderen gleichaltrigen
Kindern.

b. des Austausches mit anderen Mitlern

auch hier wurde von fast allen Frauen
eine sehr hohe Einstufung vorgenommen:
80% mit Bewertungsskala (BS} 5, 25% mit
BS 4 und 5% mit BS 3. Somit zéhlt der Aus-
tausch unter den Miittern neben der unter a.
angegebenen Aussage zu den wichtigsten
Beweggrinden, eine Mutter-Kind-Gruppe
aufzusuchen.

c. des Gefihls des Verstanden-

Werdens

hier wurde eine Bewertung in allen Stu-
fen angegeben, d.h. nur eine Befragte gab
an, sich in der Gruppe gar nicht verstanden
zu fihlen, alle anderen BS wurden gleicher-
mafen genuizt (je 25%). Es lieBe sich ver-
muten, daB hierbei ungenaue Angaben ge-
macht wurden, um gewisse Angste nicht
aufkommen zu lassen.

d. der Suche nach Freundinnen

es gab eine Haufung bei den mittleren
Bewertungen {2 und 3) - 85% der Frauen
suchen nicht direkt eine Freundin, schlieflen
dies aber als eine angenehme Maoglichkeit
nicht aus.

e. der Hoffnung auf evll. gegenseitige

Kinderbeirevung

bei diesem Punkt wurden alle Bewer-
tungszahlen gleichermaflen angegeben,
d.h. daB ein mehr oder weniger starkes Be-
dirfnis nach gegenseitiger Kinderbetreuung
besteht, der aber nicht vorrangiger Aspekt
fir einen Besuch der Gruppe ist. Vielmehr
erhofft man sich wichtige Tips bei der evil.
Suche nach einer geeigneten Betreuung
(dies jedenfalls wurde u.a. bei einer Infor-
mationsveranstaltung im Nachbarschafts-
heim Schéneberg zum Thema “Fremdbe-
treuung des Kleinkindes” bestdtigt).

f. evil. hilfreiche Informationen zur

Alltagsbewdlligung

in allen Rubriken der BS wurde gleicher-
mafen geantwortet, was ein allgemeines In-
teresse an einer gegenseitigen Unferstit
zung bei der Alltagsbewdltigung mit dem
Kleinkind signalisiert.

g. der gemeinsamen Akfivititen

85% der Befragten bekrdffigten diesen
Punkt in der BS 4. Die Zahl 5 fir eine sehr
hohe Einschétzung wurde von 10% der
Mitter gewahlt. Auf die niederen Bewertun-
gen fielen jeweils eine Stimme. Unfer ge-
meinsame Aktivitaten fallen auch Treffen in
kleineren Gruppen, auerhalb des Grup-
penraumes im Nachbarschaftsheim, was
wiederum darauf hinweist, daB® die Mitter
sich dann zu zweit oder dritt mit thren Kin-
dern treffen und sich durchaus Freundschaf-
ten entwickeln kénnen.

h. einer Stérkung im ProzeB des Eltern-

Werdens

40% der Frauen gaben eine sehr gerin-
ge Bewertung an, ebenfalls 40% fielen auf
den mittleren Wert. Die Mutter-Kind-Grup-
pen wirken sich demnach nicht aufféllig auf
eine evil. Verdnderung in der Entwicklung
eines Elternpaares aus. Doch stellt sich hier
die Frage, ob diese Angaben den Tatsa-
chen entsprechen oder ob man nicht zuge-
ben konnte oder durfte, wie sehr sich die
wochentlichen und der daraus resultieren-
den privaten Treffen der Miitter auf das Ehe-
leben auswirkt?

i. andere Grinde

als persénliche Beweggriinde, an einer
MutterKind-Gruppe teilzunehmen wurden
unter anderem eine alternafive Freizeitge-
staltung, Tapetenwechsel., Rauskommen
und der Wunsch, Termine zu haben, ge-
nannt. Durch die Geburt des Kindes und so-
mit auch der Griindung einer Familie gibt
es oft einschneidende Veréinderungen im
Tagesablauf. Rauskommen und Tapeten-
wechsel weisen darauf hin, daB} es eine Art
Vereinsamung der Miitter geben muf3, denn
durch eine alternative Freizeitgestaltung er-
hofft man sich insbesondere durch Anregun-
gen anderer, sich in gleicher Situtation be-
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findlicher Miitter eine Verbesserung und Be-
reicherung des durch den Séugling oft als
eingeschrénkt empfundenen Tagesablaufes.

IV.2. Folgende Themen sind mir
wichtig

a. Eniwicklung des Kindes

Q0% der Befragten gaben an, daf} sie
es als duferst wichtig empfinden, sich iiber
die Entwicklungsschritte ihres Kindes auszu-
tauschen, um mehr Versindnis und Teilnah-
me fiir ihre augenblickliche Situation zu er-

fahren.

b. Entwicklung der Partnerschaft

jeweils ein Drittel der Frauen wéhlten die
drei niederen Bewertungsméglichkeiten, so-
daB man daraus schlieBen kann, daB diesem
Thema wenig Interesse beigemessen wird.

c. Erziehung und Berufstitigkeit

ein stdndiges Thema ist der aktualisierte
Austausch iber Erziehungsmethoden und
evil. Veréinderungen durch den {Wieder-}-
Einstieg ins Berufsleben.

d. Fremdbetreuung

fir 40% der Frauen steht mit der Bewer-
tungszahl 3 das Thema Fremdbetreuung
nicht als wichtigstes Thema an erster Stefle,
30% der abgegebenen Antworten fielen
auf die Bewertung 4. Fiir zwei der befrag-
ten Miitter jedoch ist die Hoffoung, hier
eine alternative Méglichkeit der Kinderbe-
treuung zu finden, sehr hoch. Die Vermu-
tung liegt nahe, daf} die Suche nach einer
alternativen Kinderbetreuungsform nicht
mehr im Vordergrund steht.

e. Umgang mif dem Kind

Gespriiche iber den Umgang mit dem
Kind wurden mit 70% der abgegebenen
Antworten als wichtig eingestuft, weitere
25% gaben hier die hochste Bewertung an.

f. Umgang mit den “neuen” GroBeltern

fir viele Mtter ist dieses Thema kein
Themal 50% antworteten in der Bewer-
tungsskala 1 (sehr geringes Interesse), der

Rest der abgegebenen Antworten verteilte
sich gleichermafen auf die etwas hsheren
Bewertungszahlen.

g. Umgang mit der Elternrolle

Fir einen grélern Anfeil der Fraven, die
bei dieser Umfrage ihre Stimmen abgaben,
ergeben sich keine Probleme im Zusammen-
leben in der neuen Rolle als Eltern.

h. Themenvorschlige

einige wenige (30% der abgegebenen
Fragebégen) gaben ihre Vorstellungen dar-
iiber ab, welche Themen in ihrer Gruppe
angesprochen werden sollten: Umgang mit
Kinderérztinnen bzgl. Medikamentengabe/
Impfungen, Umgang mit Konflikisituationen
{Geschwisterkinder) und der Trotzphase,
Bedeutung des Spielens fiir Kinder, Mutter-
rolle und Gesellschaft, Ressentiments ge-
geniber Frauen, die ihre Mutterrolle nicht
wie Ublich erfiillen.

V. Wie ist lhr Befinden in der
Gruppe

Neun Fragen beziglich der persénli-
chen Gefiihle, die die einzelnen Teilnehme-
rinnen in der Gruppe haben kénnten, soll-
ten mit JA oder NEIN angekreuzt werden.
5% der Frauen antworteten nur teilweise
oder gar nicht. Aufféllig war die Haufigkeit
der fehlenden Ankreuzung unter Punki 9.

1. Nach dem Gruppentreffen fiihle
ich mich meistens innerlich zufrie-
den, angeregt und unterstitzt

85% antworteten mit JA, 15% mit
NEIN.

2, Meine Erwartungen an die Grup-
pe werden doch héufig enttéuscht
15% JA, 85% NEIN. Die Beantwortung
der Fragen eins und zwei geben das Ge-
samtbild ab, daf3 die Gruppentreffen zur
allgemeinen Zufriedenheit verlaufen und
daB die an eine Miitter-Gruppe gestellten
Erwartungen nicht enttéuscht werden.

3. Mit einigen Gruppenmitgliedern
treffe ich mich auch ab und zv
privat

wurde bis auf eine Ausnahme mit JA be-
antwortet. Durch die regelmaBigen Grup-
pentreffen ergeben sich nahezu hundertpro-
zentig neve, kleinere Gruppen oder Freund-
schaften. Was méglicherweise nicht in der
Mutter-Kind-Gruppe angesprochen oder
zum Thema gemacht wurde, wird unter
“Freundinnen” oder “Vertrauten” zur Spra-
che gebracht.

VERBAND FiR SOZIAL-KULTURELLE ARBEIT Rundbrief 2. 5

4. Ich komme in die Gruppe, wenn
ich Lust dazu habe

40% antworteten mit JA, 60% mit
NEIN. Das Lustprinzip kann hier eigentlich
nicht angewandt werden, da ja doch be-
kanntlich zv viele Faktoren dazu beitragen,
daB eine Mutter verhindert sein kann, an je-
dem Gruppentreffen teilzunehmen.

5. Ich komme auch, wenn mir der
Termin weniger paBit, weil ich glau-
be, daB es fiir den Gruppenzusam-
menhalt wichtig ist

80% JA, 20% NEIN. An dieser Stelle
wird bestdtigt, daB die Erwartungen, die
die Miitter an die Gruppe haben, héufig er-
Fillt werden und nahezu jede einzelne Teil-
nehmerin dazu beitrégt, daB es auch fisr
die anderen Gruppenmitglieder so ist.

6. Personliche Probleme werden in
der Gruppe eher oberflcichlich be-
sprochen

80% JA, 20% NEIN. Persénliche Proble-
me werden eher in Kleingruppen oder zu
zweit besprochen und nicht in die Gruppe
eingebrachf.

7. Die Gespréiche in der Gruppe ge-
hen mir manchmal sehr nahe

45% gaben JA on, 55% NEIN. Ein Teil
der Gruppe bringt durch Einzeldarstellun-
gen, Schicksale, Beschreibungen einer evil.
momentan anstrengenden oder aussichtslos
erscheinenden Situation private Probleme
zur Sprache und regt méglicherweise eine
Gruppendiskussion an, was nicht allen Mit-
tern in der Gruppe zusagen muf3.

8. Ich finde, wir brauchen noch
mehr Teilnehmerinnen

mit einer Ausnahme antworteten alle mit
NEIN. Einer auf 10 Personen begrenzten
Teilnehmerlnnen-Anzah! stimmien alle Frau-
en zu.

9.a. Ich machie, daBl eine Mitarbei-
terin an unserem Treffen teilnimmt,
weil wir immer wieder vom Thema
abkommen

wurde zu 15% mit JA, zu 85% mit
NEIN beantwortet.



Notbetrieb des Zentrums mit viel ehrenamt-
lichem Engagement aufrecht. Der Vorstand
finanzierte die einzige verbleibende haupt-
amtliche Personalstelle aus eigener Tasche!

* Mitte 1990 trat eine Konsolidierung
ein. Ausschlaggebend war eine deutlich er-
héhte Finanzierungszusage der Stadt
Frankfurt . Der Aufschwung Ost{end) verlief
auch in Frankfurt nicht geradlinig und ohne
Briche. Die Existenz des Zentrums stand
wiederholt auf der Kippe, zuletzt Ende
1993. Dennoch: Das Nachbarschaftszen-
trum ist zu einer fest etablierten Einrichtung
im Stadtteil geworden. Das Leistungsange-
bot konnte ausgeweitet werden. Die Zahl
von Biirgerinitiativen, Selbsthilfegruppen
und kleinen Vereinen aus dem Stadbteil, die
das Nachbarschaftszentrum nutzen, stieg
stetig an. Heute ist das Haus von morgens
frih bis abends spat mit Leben erfill.

Wie kam es zu dieser Wendung? Auf-
grund gétilicher Fiigung? War es einfach
Glisck, weil das Nachbarschaftszentrum
Ostend im Streichkonzert des Magistrats
glatt iibersehen wurde? Oder haben wir
diese Entwicklung aktiv mitgestevert? Wel-
che Faktoren waren dann entscheidend?
Aus heutiger Sicht scheinen finf Aspekte
besonders mafigeblich:

Verwurzelung im Stadtteil

Die wechselvolle Geschichte hatte auch
einen positiven Effekt: Angesichts der wie-
derholten Gefahr von SchlieBung muBten
sich die Bewohnerlnnen des Staditeils im-
mer wieder selbst darilber klar werden,
wie wichtig ihnen das Nachbarschaftszen-
trum ist und was sie bereit sind, fir seinen
Erhalt zu tun. Dieser ProzeB fihrte zu einer
hohen Identifikation. Unterschiedliche
Gruppen setzten sich immer wieder aktiv
fir das Zentrum ein. Ein Beispiel: Als wir
1993 von einschneidenden Kiirzungen be-
droht waren, fihrien Drei- und Dreiund-
neunzigjéhrige den Protestmarsch zum So-
zialdezernat der Stadt Frankfurt an! Wo-
chenlang sandten aufgebrachte Stadtteilbe-
wohnerinnen Protestbriefe an den Magi-
strat. Diese Verwurzelung im Staditeil wird
von Politik und Verwaltung durchaus re-
spekivoll anerkannt, auch wenn sie sich,
wie beschrieben, als massiver Protest
auBert und lastig fallt.

Klare Konturen

Die Projektférderung der Anfangszeit
lief unter dem Titel “Projekt Gesundheit”
und war auf die “Gesundheitsférderung im
Stadtteil” ausgerichtet. Dies hatte seine Be-
rechtigung und war konzeptionell durch-
dacht. Aber die Unschérfe des Begriffs Ge-
sundheit assoziierte gemeinhin sowas wie
“Krankenkasse” oder “Reha-Zentrum”. Die
Mehrheit der Stadtteilbevslkerung, Mitarbei-
terlnnen anderer Einrichtungen, aber auch
potentielle Geldgeberinnen konnten sich
ohne zusétzliche Erlduterung wenig darun-
ter vorstellen. Klarer wurde das Bild, seit
das Nachbarschaftszentrum in der Selbst-
darsteliung andere Begriffe verwendet: Be-
gegnungssiatte, Rat-Haus im Stadteil,
sozial-kulturelles Zentrum. Letzlich sind auch
diese Begriffe unscharf, aber sie assoziie-
ren dennoch konkreter das, was im Nach-
barschaftszentrum tatsachlich stattfindet. Fir
diejenigen, die es genauer wissen wollen,
haben wir Kurzinformationen erarbeitet, in
denen das Gesamtkonzept sowie die einzel-
nen Schwerpunkibereiche erlautert sind (Ar-
beit mit Seniorlnnen, Familienbildung, Schuld-
nerinnenberatung, Angebote fiir Kinder).

Eigenmittel erhsht

Sozialarbeit ohne &ffentliche Zuschiisse
ist véllig illusorisch. Dennoch war ein Ziel
des Nachbarschaftszentrums, sich zumin-
dest zu einem gewissen Teil davon unab-
hdngig zu machen. Heute bilden Eigenmit-
tel rund ein Viertel unseres Gesamtetats.
Der gréBte Teil sind Mieteinnahmen und
Sachspenden. Die Erwirtschaftung von Ei-
genmitteln ist auch Bestandteil unseres Kon-
zepts: Jede Nutzergruppe soll im Rahmen
ihrer Méglichkeiten einen Beitrag zum Er-
halt des Zentrums leisten. Wo dies nicht fi-
nanziell méglich ist, gibt es andere Wege:
Seniorlnnen Gbernehmen Naharbeiten,
Sportgruppen reinigen den Sportkeller und
die Judomatien, Eltern stiften Kuchen bei
Veranstaliungen ...

Um vorhandene Kapazitéten auszu-
lasten und Kosten auf viele Schultern zu ver-
teilen, “verkauft” das Nachbarschaftszen-
trum seine Infrastruktur ganz bewuBt auch
an private Anbieterlnnen (z.B. Therapeutin-
nen, Tanzschulen, Theatergruppen) fir de-

. ren kommerzielle Nutzung. Allerdings prin-

zipiell nur dann, wenn Stadtteilgruppen
nicht zeitgleich Bedarf anmelden. Regeln

. und Verfahren fir die Vermietungen zu ent-

wickeln, hat zwar anfangs viel Arbeit geko-
stet. Mittlerweile haben wir’s jedoch ganz
gut im Griff.

Ein Haus mit Atmosphéire

Die fachliche Arbeit bestimmt das Bild
vom Nachbarschaftszentrum. Ebenso groBe
Bedeutung messen wir aber auch dem “ge-
pflegten AuBeren” unserer Einrichtung bei
{unser Team ist weiblich - das spielt sicher
eine Rollel). Wer zu uns kommt, soll sich
wohlfihlen: Kinder und Erwachsene jeden
Alters, aus verschiedenen sozialen Schich-
ten und unterschiedlicher nationaler Her-
kunft. Die Anspriiche dieser Gruppen unter
einen Hut zu bringen, ist eine groBe Her-
ausforderung. Das Haus und seine Ausstat-
tung soll

* vielen Bediirfnissen gerecht werden

und unterschiedlichen Zwecken dienen

* von allen mitgestaltet werden

* Alt und Jung gefallen

® Atmosphdre ausstrahlen

* pflegeleicht sein fir unsere

Reinigungskréfte

* auch fir Menschen mit kérperlichen

Behinderungen leicht zugdnglich sein

und das alles soll am besten gar

nichts kosten!

Wenn wir es bisher immer wieder halb-
wegs geschafft haben, diesen Anspriichen
gerecht zu werden, dann nur, weil viele tat-
kréftige Stadtteilbewohnerinnen mit Hand
anlegen. Gerade das verleiht dem Haus sei-
nen ureigenen Stil. Dafiir ernten wir auch vie-
le Komplimente und anerkennende Worte.

Unterstitzung von aufien

Wir haben immer wieder verdeutlicht,
daf} das Nachbarschaftszentrum Gberpartei-
lich Belange des Stadtteils verfolgt. Die
stérkste politische Unterstitzung kam denn
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auch stets, quer durch die politischen Partei-
en, von seiten des Staditeilparlaments und
des Stadtteilbirgermeisters.

Es kennzeichnet die Frankfurter Lokal-
presse (leider mit Ausnahme der FAZI), daf3
sie Themen des Stadtteils aufmerksam und
engagiert aufgreift. Der regelméaBige Kon-
takt zu den Lokalredaktionen der Tageszei-
tungen hat sich in Krisenzeiten als beson-
ders hilfreich herausgestellt: Da man das
Zenirum und seine Bedeutung im Stadtteil
kannte, wurde es in kommunalpolitischen
Kommentaren vehement gegen SchlieBungs-
plane verteidigt. Wie wire unsere Ge-
schichte wohl verlaufen ohne diese Offent-
lichkeit, die durch die Tageszeitungen her-
gestellt wurde?

Interveniert zu unseren Gunsten hat
auch der Frankfurter Stadiverband des
DPWV. Dieser nimmt die Anliegen seiner
Mitgliedseinrichtungen ernst und nutzt den
unmittelbaren Zugang zum Sozialdezernen-
ten und anderen wichtigen Politikerlnnen
dazu, sie dort zu vertreten.
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Ein aktuelles Konzept
Es mag wie Eigenlob klingen, aber:
Wie viele andere Nachbarschaftszentren
prakfizieren auch wir schon seit langem,
was heute erst in der sozialpolitischen Dis-
kussion gefordert wird.
* Beispiel: Kleinrdumige Orientierung
auf Stadtteil und Nachbarschaft: seit
jeher unser Bezugsrahmen!
® Beispiel: Einbezug Ehrenamilicher:
Ohne sie gibe es uns gar nicht mehrl
* Beispiel: Mehrfachnutzung von
Raumen und Infrastruktur: Dadurch
erwirtschaften wir einen wichtigen Teil
unserer Einnahmen, und alle profitieren!
® Beispiel: Vernetzung: Schon vor
sieben Jahren haben wir die Initiative
ergriffen und einen immer noch sehr
aktiven Arbeitskreis fir Sozialplanung
im Stadtteil ins Leben gerufen.
® Beispiel: intergenerative und inter-
kulturelle Angebote: ein fester Bestand-
teil unserer tdglichen Arbeitl

* Beispiel: Gemeinschaftsprojekte ver-
schiedener sozialer Einrichtungen, Schulen
efc. im Stadtteil: Der Kinderzirkus im
Ostend nimmt langsam Konturen an!

Fazit

Nachbarschaftszentren kénnen in der
konzeptionellen Debatte SelbstbewuBtsein
zeigen. Unser Eindruck ist, daf} wir das in
Zukunft noch stdrker tun missen - gerade
wenn Uber Verénderungen im Sozialbe-
reich gestritten wird. Mehr noch: Um die
Qualitét unserer Arbeit gegeniber Politik
und Verwaltung zu verdeutlichen, misssen
wir nach vorne gehen und uns offensiv der
Bewertung durch eine fachkundige Offent-
lichkeit aussetzen. Wir Gberlegen derzeit,
ob nicht die Wirksamkeit unserer Arbeit im
Rahmen eines Hochschulprojekts untersucht
werden kdnnie. Erste Kontakte zu einer
Fachhochschule fiir Offentliche Verwaltung
sind gekniipft. Uber Erfahrungsberichte und
Anregungen anderer Nachbarschaftszen-
tren hierzu wiirden wir uns freven!

MuB das Nachbarschaftszentrum
Ostend, um zu bestehen, also nur weiterhin
gute Arbeit leisten? So blaudugig, dies an-
zunehmen, sind wir nicht! Die Entwicklun-
gen im Sozialbereich verheiffen nichts Gut-
es. Leere Kassen fihren die éffentliche
Hand in Entscheidungszwénge, wo Qua-
lit&t nur noch eine untergeordnete Rolle
spielt. Bleibt fir die Zukunft also doch nur
Zweckoptimismus? Die néchsten elf Jahre
werden es zeigen|

Nora Eisenbarth, Nachbarschaftszen-
trum Ostend, Frankfurt am Main



Masuren und Nordostpolen.

Eine europdische Region erleben,

kennenlernen, versichen.
BEJ. Bundesarbeitsgemeinschaft
Evangelischer Jugendferiendienste
e.V. (Hg)

Die Broschiire wendet sich vor allem an
Multiplikatorlnnen in der Jugend- und Bil-
dungsarbeit sowie an Jugendliche. thre Ab-
sicht ist, auf Nordostpolen als Ferienregion
neugierig zu machen und vor allem jungen
Leuten das &stliche Nachbarland ein wenig
néherzubringen. Neben einer ausfishrlichen
Beschreibung Nordostpolens als atiraktives
Reiseziel vermittelt die Broschiire Tips und
Adressen, die fir Aufenthalte in der Region
von Bedeutung sind, sowie zahlreiche allge-
meine Informationen fir Reisende unter-
wegs nach bzw. in Polen. Ein extra Kapitel
ist der deutsch-polnischen Geschichie ge-
widmet, deren Kenntnis ein entscheidender
Schliissel fir den Zugang zu den Menschen
in Polen ist.

Bis zu 2 Exemplaren:

DM 5,- in Briefmarken

Mehr als 2 Exemplare:

pro Stick DM 3,- zuziiglich

Vesandkosten gegen Rechnung.

Bezugsadresse: BE}Fortbildungsbiro,
Senefelderstr. 14, 10437 Berlin

Adolf Brock, Wolfgang Hindrichs,
Hans Dieter Milller, Oskar Negt
Lernen und Verandern.
Zur soziologischen Phantasie und

exemplarischem Lernen
DM 36,

“Soziologische Phantasie und exempla-
risches Lernen” heifit der von Oskar Negt
vorgelegte Ansatz, der die Theoretikerinnen
und Praktikerlnnen gewerkschaftlicher Bil-
dungsarbeit, der Jugend- und Erwachsenen-
bildung in Gegnerlnnen und Befiirworterln-
nen spaltet. Das vorliegende Buch greift
den scheinbar abgerissenen Faden wieder
auf, setzt die Diskussion fort und kann sich
dabei auf die zwischenzeitlich gewonnenen
Erfahrungen praktischer Bildungsprojekte
stitzen. In finf Blécken zu den Themen “So-
zologische Phantasie - Kritik und Antikritik”,
“Historisches Lernen in der Arbeiterbil-
dung”, “Arbeiterjugendbildung”, “Arbeiter-
bildung - Forschung - Aktion - Diskurs” und
“Perspektiven der Arbeiterbildung als ge-
werkschaftliche Bildung” bemiihen sich die
Autorlnnen der “tdglichen Bewdhrungspro-
be” fir Arbeiterbildung, dem Anspruch an
Aufhebung von Fremdbestimmung und Un-
terlegenheit, gerecht zu werden und zu zei-
gen, was weiterhin zu tun bleibt.

Lars Holtkamp, Birgit Stach
Friede, Freude Eierkuchen?
Mediationsverfahren in der
Umweltpolitik

Marburg; Berlin: Schiiren 1995,

DM 28,

“Rien ne va plus” scheint zunehmend
die Devise bei privaten und &ffentlichen Pla-
nungsvor-haben zu sein, die Auswirkungen
auf die Umwelt haben. Aufgrund der zuneh-
menden Akzeptanzprobleme bei der Durch-
setzung von Planungsvorhaben wird daher
seit einiger Zeit der Abbau von Biirgerbetei-
ligungsrechten diskutiert. Es gibt aber auch
gegenteilige Sirategien: Die Projekigegne-
rinnen werden nicht noch weiter ausge-
grenzt, sondern als Gespréchspartnerlnnen
an den ‘Runden Tisch’ gebeten. Hier soll
dann durch Vermittlung eines/r sogenann-
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ten Mediatorln Konsens zwischen Projekibe-
firworterinnen und -gegnerlnnen geschaffen
werden., (Mediationsverfahren sind der Ver-
such, unter der professionellen Anleitung un-
abhéngier Dritter einen von allen getra-
genen Konsenes zu erzielen. Diese/r unab.
héngige Dritte, im Fachjargon heift er/sie
Mediatorln oder Konﬂiktvermitﬂerln, hat die
Aufgabe, den Kommunikotionsprozeﬁ Zwi-
schen den beteiligten Akteurinnen zu f6r-
dern).

Die bisherigen Erahrungen aus in
Deutschland praktizierien Mediationsverfah.
ren werden zusammenfassend dargestellt,
um daraus konkrete praktische Konsequen-
zen fiir die Maglichkeiten dieser neven
Form von Bijrgerlnnenparﬁzi pation und Pro-
blemlésung zu zichen.

Neu: 6000 Gruppenunterkiinfte -
Deutsches Zentralverzeichnis

Das Deutsche Zentralverzeichnis Grup-
Penunterkiinfte listet iber 6000 Hauser auf,
die Gruppen aufnehmen, fiir Tagungen,
Workshops, Freizeiten, ErholungsmaBnah.
men efc. Alles Hauser aus dem Non-Profit-
Bereich. Viele sind qls behindertengerecht
gekennzeichnet,

Keine Terminschwierigkeiten mehrl
Auch kurzfristig finden Sie noch ein Haus:
wenn Sie die 6000 atfraktiven Alternativen
kennen: Tagungshguser / {lugend] Bil-
dungssfdﬂen/ Exerzitienhc'iuser/ Schulland-
heime/ Bavernhsfe/ Semincrh&user/ Fami-
lienerholungssf&ﬂen/ Erholungsheime/ Feri-
enzentren und -dérfer, Naturfreundehéiuser/
Ristzeitheime/ Jugendherbergen usw. auch
in Schléssern, Burgen, Kléstern, in Wind.
mihlen, auf Schiffen efc.

Das DEUTSCHE ZENTRALVERZEICHNIS
GRUPPENUNTERKUNFTE 199597 listet
6000 Hausr nach Pz auf und versieht sie
mit den wichtigsten Informationenn. Es en.
hélt auBerdem noch alle Veranstalter, die
Héuser in Deutschlang und dem Ausland
vermisten oder Gruppenfahrten organisie-
ren. Ubersichtskcrten, ein alphabetisches
Nomensregisi'er und eine viersprachige Ein-
leitung runden dgs Buch ab.

Bezug: DM 25,. zzgl. 3,- DM

fir Porfo/\/erpackung bei

Redakiion Vademecum,

Auf dem Dérnchen é,

51580 Reichshof Fahrenberg;

Tel. 02261 -58460 und Fax: -59¢78.

BoHroper Dokumente

Kommuale Akfivitéten in Nordrhein-
Westfalen zyr Integration von Sozialhilfe.
beziehenden in den Arbeitsmarkt,

von Michael Selimann

Die 230 Seiten fincl. 100 Seiten Mate.
rialien) umfassende Handreichung ist zum
Preis von 24, DM plus Versandkosten zy
beziehen iber-

G.IB, Im Blankenfeld 4,

46238 Botirop

Die Zunahme von Armut steht fast immer
in direkter Behiehung zym fehlenden oder
eingeschrénkten Zugang zum Arbeitsmarkt.
Immer mehr Arbeitslose sind dabei auf Lei.
stungen aus der Sozialhilfe zur Bestreitung
ihres Lebensunterhaltes angewiesen. Die
dramatische Entwicklung bei der Sozialhilfe
bekommt allerdings nicht in erster Linie der
Bund als besch&ﬁigungspolitisch Hauptver-
antwortlicher zy spiren, sondern sje fohrt
zv erheblichen Mehrbelastungen der kom-
munalen Haushalte, Schon vor Jahren be-
gannen deshalb einzelne Kommunen und
Kreise Mittel der Sozialhilfe fyr kommunale
Besch&ﬁigungsmqﬁnchmen und -program.
me einzusetzen.

Mittlerweile sind verschiedene Kommy-
nen und Kreise dazy ibergegangen, umfas-
sendere Strukiuren zu schaffen, um die So-
ziolhilfebeziehenden, die arbeitslos gewor-
den sind, wieder in den regionalen Arbeits-
markt einzugliedern bzy,. die Eingliederung
2u begleiten. In diesen Gesamtanscitzen
werden die Bereiche Beratung, berufliche
Orientierung, Qualifizierung und Ausbil-
dung, befristete Beschéfigung, Lohnkosten.
zuschuf3, Zeitarbeit, Kooperaﬁonsformen,
Existenzgrﬁndungshilfen und Beschafti-
gungsgesellschaften miteinander verbun-
den,

Die Gesellschaft fijr innovative Beschéfii-
gungsfdrderung - Landesberafungsgese”—
schaft NRW (G.1B.) in Bottrop - seit Jahren
in der kommunglen Arbeitsmarkipolitik be-
ratend und begleitend tétig - hat eine ym-
fangreiche Darstellung und Materialsamm-
lung zu “Kommunalen Aktivitdten in Nord.
rhein-Westfalen zur Infegration von Sozal-
hilfebeziehenden in den Arbeitsmarkt” yor.
gelegt. Darin werden schwerpunkfm&Big
die Erfahrungen von neun umfassenden Ge.
samtansdtzen qus fjnf Landeskreisen und
vier Stidten unterschiedlicher GréBenord.
nung in Nordrhein-Westalen vorgestellt,
Dariiber hinaus wurden Informationen Gber
Teilansatze qus 17 weiteren Landkreisen
und Stédten des Landes Zusammengetra-
gen. Eingebettet sind dije Darstellungen in
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knappe Analysen der Ursachen und Még-
lichkeiten sowie der Entwicklungsperspekﬁ-
ven kommunaler Arbeitsmarkipolitik fir ar.
beitslose Sozialhilfebeziehende. Abgeryn-
det wird die Darstellung durch Projektbei-
spiele, einen Uberblick iiber die rechtlichen
Neuerungen im BSHG sowie einen ausfihr-
lichen Adressen-, Literatur. und Registerteil.

Die in dieser Breite praxisbezogenen
Ausdifferenzierung fir die Bundesrepublik
Deutschland bislang einzigarfige Zusam-
menstellung kann zugleich Leitfaden und A
beitsgrundlage fir all diejenigen sein, die
in den Kommunen umfassende Integrations.
ansétze fisr Sozialhilfebeziehende in den
Arbeitsmarkt entwickeln oder sich an einem
solchen EnfwicklungsprozeB beteiligen wol-
len und dabei von den Erfahrungen anderer
Stadte und Kreise profitieren méchten. Sie
richtet sich insbesondere an die politisch
gestaltenden ynd Umsetzenden Akteure quf
kommunaler Ebene, an Politik und Verwal-
tung, Wirtschaft, Tréger und die Behérden
der Bundesanstalt fijr Arbeit.




ELFER

50 Jahre Quiikerhilfe
in Deutschland

Sechs Monate nach Ende des 2. Welt-
krieges, im November 1945, kam eine er-
ste kleine Gruppe von Freiwilligen des
Quéker Hilfsdienstes aus England nach
Kéln. Sie begannen mit der Bekéstigung
der hungernden Kinder, bauten einen Kran-
kentransportdienst auf, halfen, wo Not
war, ohne zu fragen und legten ein gutes
Jahr spéter mit Baracke und Nissenhiitie
am Venloer Wall den Grundstein fiir unser
heutiges Nachbarschaftsheim.

Fiinfzig Jahre spéter organisierte die
Quékerhilfe-Stiftung in Erinnerung an die
Nothilfe eine Ausstellung in Deutschland,
die am 12. Januar 1996 vom Bundesprdsi-
denten in Berlin eréffnet wurde und die im
Verlauf des Jahres in vielen Stadten
Deutschlands zu sehen war.

Am 6. Mai 1996 kam diese Ausstellung
nach Kéln. Die Stadtsparkasse stellie ihr
modermnes Hauptgebaude zur Verfigung
und organisierte und sponsorte die Eroff-
nungsveranstaltung sehr groBzigig. Es wa-
ren ca. 250 Menschen in der Rotunde ver-
sammelt, als der Vorstondsvorsi’rzende der
Sparkasse, Herr Schroder, die Anwesenden
begrifte. Allen voran unseren Oberbiirger-
meister, Herrn Norbert Burger, der in seiner
sehr persénlichen Ersffnungsrede die Zeit
nach dem Krieg wieder lebendig werden
lieB. Er schilderte, wie er als Jugendlicher
das Heim der Quéker kennenlernte und
welche Bedeutung die Arbeit der Helfer for
thn und die vielen anderen Jugendlichen
bekam. Neben den kleinen materiellen Ga-
ben waren es vor allem die Freiheit des
Denkens, die Teamarbeit und die demokra-
fischen Umgangsformen, die die damaligen
Jugendlichen anzogen-

Tom Conrad, der Organisator der Aus-
stellung, Quaker aus Philadelphia, befonte
in seiner Rede, daB die damaligen Helfer
nicht nur gegeben, sondern auch vieles be-
kommen haben. Hier einige Ausziige:

“Die materielle Hilfe - die Qudkerspei-
sung, der Lebertran, die Decken, die Schu-
he und die Kleider - war ohne Zweiel fir
viele Menschen ein wichtiger Aspekt der
Quikerhilfe. Vielleicht noch pragender
war die Erfahrung des guten Willens und
der tatigen Néchstenliebe durch Amerikaner
und Briten, die vor kurzem als Feinde verteu-
felt worden waren, in den Worten des Bun-
desprasidenten. Fur viele - auch in Kaln -
war die geistige Nahrung, die tber das
Materielle hinausging, wichfiger.

Der “ersten Generation” der Quékerhil-
fe, die sich der unmittelbaren Not widmete,

Josef Berners

folgte eine “zweite Generation” der Hilfe,
die in der Arbeit des Quiiker-Nachbor-
schafisheimes und der Jugendarbeit des
Quaker-Teams zu sehen ist. Die Atmosphd-
re in der Quéker-Baracke, die innovative,
offene Jugendarbeit, die Austauschméglich-
keiten, der Kontakt zu anderen Menschen,
die Diskussionen, das Miteinander waren
vielen jungen Menschen genou 50 wichtig
wie die Kleider und die Nahrungshilfe, die
die Quéker verteilt haben.

Das Quéker Nachbarschaftsheim bleibt
heute - nicht als Reliquie, sondern als eine
{ebendige Erinnerung an das damalige En-
gagement. Unter jahrelanger Leitung vor
Hildegard Loos und Doris Roper und heute
unter der Leitung von Josef Berners wurde
das Heim ein fester Bestandteil der Jugend-
arbeit in dieser Stadt. Das Heim blieb an-
passungsfahig. Es stellte sich neven Auvfgo-
ben, wie zum Beispiel interkulturelle Arbeit
mit Kindern und jungen Menschen und Ar-
beit mit Seniorinnen. Ein Besuch im Quéker
Nachbarschaftsheim heute oberzeugt, daB
diese Einrichtung der Vision und dem Gei-
ste der Griinder frev geblieben ist, wihrend
sie neue Probleme angeht und versucht, die
Bediirfnisse von heute abzudecken - nicht
nach dem Almosenprinzip, sondern nach
dem “MitMach-Prinzip” und der Maxime
“Hilfe zur Selbsthilfe” die das Potential und
die Wiirde eines jeden Einzelnen respek
fiert und fordert.

Viellsicht war die Erkenntnis, daP einfa-
che Menschen - Quaker und die anderen
Glaubens - Vertrauen wiederherstellen und
Frieden miteinander schlieBen konnten, das
kostbarste Vermachtnis der Quékerhilfe.
Rickschau zu halten auf das Engagement
der Menschen vor funfzig Jahren ist inspirie
rend. An Werte wie Frieden, vorbehalilose
Hilfe und Versdhnung zu erinnern, ist wich
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tig. Noch wichtiger - und schwieriger - ist
es, sie heute in die Tat umzusetzen: dem
AusgestoBenen, Unterdriickien und Verdch-
teten von heute die Hand zu reichen. Den
Krieg und die Gewalt abzulehnen. Ver-
standnis fir Menschen, die anders sind,
aufzubringen. Dem “Feind” Freund zu sein.
An Méglichkeiten fehlt es nicht. Mégen wir
den Willen dazu haben. Mégen wir die
Kraft und den Mut dazu finden”.

Bunty Biggs, 1947 eine der ersien
Heimleiterinnen, bestétigte fir alle damali-
gen Helferinnen die Worte Tom Conrads
und dankte ihrerseits fir die Freundschaft,
die sie von vielen Deutschen damals erhal-
ten und iiber die Jahre bewahrt haben.
Nicht wenige der ehemaligen Jugendlichen
waren zur Erdffnung gekommen.

Die Briicke zum Nachbarschaftsheim im
Jahr 1996 schlugen zwei Tanzgruppen in
thren begeistert aufgenommenen Darbietun-
gen. Zuerst zeigten 24 Kinder und Jugendli-
che aus mehreren Nationen in Panfomime
und Tanz, was heute die Offene Tiir fiir sie
bedeutet. Danach bewies die Seniorlnnen-
tanzgruppe, dafl man auch im Alter noch
SpaB an Musik und Bewe-gung haben
kann, und Frau Ambros {92 Jahre) wurde
als Glteste Teilnehmerin gefeiert.

Den ganzen Mai Gber schauten sich vie-
le Kunden der Stadisparkasse, aber auch
Menschen, die die damalige Zeit erlebt und
als Kinder von der "Quékerspeisung” ge-
lebt hatten, die Ausstellung an. In einem
ausliegenden Buch findet man Eintragungen
wie diese

Sosehr die Ausstellung schmerzliche Er-
innerungen aufweckte an die Jahre der Na-
zikriegszeit und - Nachkriegselendszeit - so-
gleich konnte ich doch den Geschmack der
Schulspeisungssuppe aus Maismehl und Ro-
sinen in meinem Mund wiedererkennen.
Die heiBe, dicke Suppe lieB die ungeheiz-
ten Schulrdume im Winter 46 wenigstens
fir kurz ertrdglicher werden. Buntie Har-
mann, eine Frau, die ich von ferne selbst
kennenlernte, konnte ich auf den Fotos lhrer
Ausstellung wiederfinden. Ein stilles, gutes
Ereignis, |hre Ausstellung. Sie solite PRicht-
besuch vieler Schulklassen sein.

20.5.96 Ariane Jovy-Schuberth, KéIn

Ich erinnere mich noch sehr intensiv an
einen késtlichen Ananaspudding (als Biich-
senkonserve) wahrend des Advents 1947,
eine Spende aus einem Qudker-Carepaket.
Im Laufe der Jahre erhielten wir einige do-
von. Sie haben nicht unbedingt das Leben

gerettet, aber dazv wieder Mut gemacht.
Dafiir Dank den Quékern, besonders auch
dafirr, daB sie halfen ohne Eigenpropo-
ganda und Missionierungseifer.

Kéln, 17.5.96 F. Klasener

Die stillen Helfer blieben/bleiben
gelegentlich zu still.
Prof.W. Kalex 10.5.96

Als hungerndes Kind nahm ich, als Ju-
gendlicher durfte ich mithelfen, als alter
Mensch sage ich “Danke”.

W. Esser

Wir sind beeindruckt von der Arbeit der
Quéker im Nachkriegsdeutschland, wie die
Ausstellung sie zeigt. Die heutige Arbeit der
Quaiker ist wichtig fir unsere Kinder und
die Eltern. Wir wiinschen den Quékern fir
die Zukunft Mut und hoffen auf breite &ffent-
liche Unterstitzung.

Die Elternratinnen der Kindertagesstatte.

Paula Ata, Karin El Zein, Ruth Wilke-
Kriiger, Dorothea Freese

Auch wenn die “Stillen Helfer” sich heu-
te anderen Bedirftigen zuwenden, ist uns
aber zum Gliick ihr Geist in Kéln erhalten
geblieben. Heute liegen die Schwerpunkte
der Kinder- und Jugendarbeit sicher in ande-
ren Bereichen, aber wir hoffen, den Gedan-
ken des “Fiireinander-da-seins” an die ndch-
ste Generation weitergeben zu kdnnen.

24.5.1996, Die Kinder und Erzieherin-
nen der Eulengruppe im Quéker Nachbar-
schafisheim

Andrea Fischer, Sandra Broichmann,
Alev, Leonie, Melina, Karl, Lukas, Sarq,
Peggy Peters

Schéner noch
als die Ersff-
nung der Aus-
stellung war das |
Ehemaligentref-
fen am 8. Mai im | ¥
Nachbarschafts-
heim. Mit den von
weither angerei-
sten ehemaligen
Helferlnnen
Bunty Biggs, Nell
Jarvis und Hildegard
Janca-Waysblum aus |
England,
Prof. Arnold Ricks mit Ehefrau aus USA,
Terje Riise aus der Schweiz
{friher Norwegen),
Dr. Hanna Behrends und Eva Liebmann
aus Kdln
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waren viele ehemalige Besucherinnen
aus den vierziger Jahren, ehemalige hiltsbe-
dirftige Mitter und auch Mitarbeiterinnen
aus den folgenden Jahrzehnien im Saal ver-
sammelt.

Tom Conrad konnte die ehemaligen Hel-
Ferinnen und Helfer animieren, von ihren
Erfahrungen zu erzéhlen. Sie berichteten in
sehr persénlichen und bewegenden Worten
von ihrer Mofivation, ihren bescheidenen
Méglichkeiten, der groBBen Not der Men-
schen, der zerstérien Stadt und dem Aufbau
der Baracken und des Norweagerhauses.

Einige der Jugendlichen {Hans Theisen,
Albert Posthaus, Toni Frings und Bert Klein)
aus der Nachkriegszeit lieBen es sich nicht
nehmen, ihrerseits den Helferlnnen von da-
mals zu danken und mit zohlreichen Anek-
doten die kleinen Freuden der gemeinsa-
men Zeit zu veranschaulichen. Da dies alles
Sffentlich geschah, erhielten die Jingeren
unter den Anwesenden einen lebendigen
Eindruck aus der Geschichte und ein Gefithi
dafiir, doB die Not dieser ersten Jahre die
Menschen weitaus mehr gepragt und zu-
sammengefihrt hat, als es in den nachfol-
genden Jahrzehnten der Fall war.

Leider fehlte der mehrmals erwdhnte
Wangeli an diesem Abend. So blieb der
Wounsch von Bunly Biggs, ein kélsches Lied
zu singen, mangels musikalischer leitung
unerfillt.

Weitere Ausstellungen

05.09. - 22.09.1996 Dortmund
12.11. - 29.11.1996 Dresden
21.11. - 08.12.1996 Ludwigshafen

_Entstehung von
Nachbarschafis-
thausern in
Devtschland

Alle Hilfsmaf3nahmen der
britischen und amerikanischen
Quéker nach dem Krieg be-
* durften der Zustimmung der
jeweiligen Militérregierung.
. Die amerikanischen
Quéaker wollten durch die
“Neighborhood Cenfers”
{ ““Hilfe zur Selbsthilfe” lei-
~ sten. Die Anregung dazu war von der
aus Deutschland in die USA emigrierte
Quakerin und Sozialarbeiterin Hertha
Kraus gekommen. Die geborene Kélnerin
hatte damals im amerikani-schen Exil eine
Professur in Sozialarbeit am Bryn Mawr
College in Pennsylvania inne, war reich an



praktischer Erfahrung in Hilfsaktionen, die
sie in ihrer sozialen Arbeit in den zwan-zi-
ger und dreiBiger Jahren gesammelt hatte.
Vor allem wuBte sie aus eigener Erfahrung
um den Wert von sogenannten Sefilement
Houses oder Nachbarschaftsheimen in ver-
elendeten Wohnvierteln deutscher und ame-
rikanischer Stédte. Sie hatte schon 1943
die Errichtung von Nachbarschafisheimen
in Deutschland fir die Zeit nach dem Krieg
vorgeschlagen.

1947 konnten die britischen und ameri-
kanischen Quéker die ersten Nachbar-
schafisheime in verschiedenen Stadten in
Deutschland eréffinen. Die Heime in Frank-
furt und Darmstadt wurden vom AFSC
{American Friends Service Committee) ver-
waltet, in Kéln und Braunschweig eréffnete
der britische FRS (Friends’ Relief Service)
mit umfangreicher Hilfe des AFSC weitere
Heime. Dazu entstand im Berliner Vorort
Zehlendorf der “Mittelthof” des AFSC, der
Nachbarschafisheim und Tagungsstétte in
einem war.

Litie Peck, eine amerikanische Expertin
fir Sozialarbeit, selbst keine Qudékerin, be-
sichtigte den Mittelhof sowie die verschiede-
nen Nachbarschaftsheime Berlins und mel-
dete der Militdrregierung den Erfolg dieser
Einrichtungen: “Sie haben ein geistiges wie
auch ein materielles Grundbedrinis ge-
deckt und haben dank ihrer GréBe und
Qualitat ihrer Leitung in sehr kurzer Zeit Er-
staunliches vollbracht, |hre gesamte Arbeit
war &uBerst nistzlich und wohl durch-
dacht...”. Als fishrende Expertin fiir Wohl-
fahrtseinrichtungen war Peck fief beein-
druckt von den vielen Besonderheiten, die
die direkten Hilfsdienste der Quéker wie
den Mittelhof kennzeichneten, “aber der
wichtigst Aspekt ist die Art, wie alle Ent-
scheidungen aus Beratungen sémtlicher
Gruppen erwachsen sind,” berichtete sie.
“Diese Methode bringen die Quéker in ih-
rer ganzen Arbeit zur Anwendung. Es gibt
keine Hierarchie der Leitung; alle arbeiten
auf derselben Ebene und die Meinung ei-
nes jeden Einzelnen wird als werivoll erach-
tet. Entscheidungen sind das Ergebnis eines
Meinungskonsens und keine Mehrheitsbe-
schliisse.”

Peck war sehr erfreut Gber diese grund-
legende Form der Demokratie, die die
Quéker dllen nahebrachten, die mit ihren
Heimen zu tun hatten. “Es handelt sich da-
bei um ein gutes Beispiel an Teamwork,
und im Laufe ihrer Arbeit haben die Quéaker
eine groBe Zahl von Menschen griindlich
im Gebrauch derselben ausgebildet.”

Die Prasenz selbst einer kleinen Gruppe

von Quékern erwies sich als kraftvoller An-
trieb fir die Entwicklung demokratischer
Handlungsweisen. Die Militarregierung hat-
te allen Grund, mit der Arbeit des AFSC
nicht nur in der Kinderspeisung, sondern
auch in der Férderung und Verbreitung von
zutiefst demokratischen Methoden und di-
rekier Birgerbeteiligung an &ffentlichen An-
gelegenheiten mehr als zufrieden zu sein.

Im selben Jahr konnte das Nachbar-
schaftsheim Frankfurt/Main in Frankfurt-
Bockenheim am Rohmerplatz eréffnet wer-
den. Es war keine amerikanische Institution
und kein Quéker-Center. Seine Entstehung
verdankte es zwar vor allem den amerikani-
schen Qudékern, die Leitung aber lag von
Anfang an in deutschen Hénden, unter Mit-
wirkung einiger Amerikaner, Deutsche
Wohlfahrtsstellen Gbernahmen die Einrich-
tung und Verwaltung der Heime und waren
fir die dort angebotenen Programme ver-
antwortlich. Die “Neighorhood Cenfers”
waren von ihren amerikanischen Initiatoren
nicht zuletzt als “Experimente in Demokra-
tie” gedacht, als Beitrag zur Férderung de-
mokratischer Denk- und Verhaltensweisen
im Deutschand nach Hitler.

Bis 1949 hatten die britischen und ame-
rikanischen Quéker ihre direkten Hilfsdien-
ste auf acht Nachbarschaftsheime in den
westlichen Zonen ausgeweitet. Jedes einzel-
ne entwickelte ein den érilichen Gegeben-
heiten angepaBtes Programm, aber alle hat-
ten gemeinsame Ziele, die ein AFSCBericht
folgendermaBen zusammenfaBte: “Unsere

" Arbeit basiert auf der Uberzeugung, daf

unsere gemeinsame Menschlichkeit wichti-
ger ist als politische, rassische oder religié-
se Herkunft. Durch unsere Heime versuchen
wir, ein BewuBisein fir gegenseitige Verant-
wortung zu entwickeln. Die grundlegenden
Zielsetzungen sind erstens die Wiederher-
stellung der geistigen Werte der Zivilisati-
on, zweitens die Anerkennung der Wiirde
jedes Menschen und drittens die Entwick-
lung des gegenseitigen Verstandnisses der
Toleranz.”

Quellen:

Magazin. Stille Helfer.

350 Jahre Quéker.

Deutsches Historisches Museum {Hg),
Achim von Borries {Text).

Berlin, Winter 1995/96.

Auflage 2.000, Preis 7,50DM

Den Deutschen Freund sein:

Das American Friends Service
Committee und die humanitare Hilfe

im Deutschland nach 1945,

James F. Tent.Quékerhilfe Stiftung (Hg),
Wilhelm Henze Sir. 4,

31535 Neustadt; Stolzenau 1996
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Birger engagieren sich
selbstbestimmt

~Es ist nicht gut, wenn der Mensch

allein ist.” {Gen. 2,18)

Arbeitsgemeinschaft Birgerschaftli-
ches Engagement / Seniorengenos-
senschaften in Baden-Wiirtiemberg

Gartenstr. 77/4

70839 Gerlingen

Tel. 07156 -25109

Fax 07156 - 49174

Von Seniorengenossenschafen, Birger-
biros, Birgertreffpunkien und anderen In-
itiativen wurden 1994 die Arbeitsgemein-
schaft Biirgerschaftliches Engagement / Se-
niorengenossenschaften Baden-Wiiritem-
berg (ARBES) gegriindet.

42 Initiativen sind bisher Mitglied
bei der ARBES.

Die Initiativen der Arbeitsgemeinschaft
versuchen, die Ziele und Verwirklichungen
ihrer Projekte so aufeinander abzustimmen,
daB eine gemeinsame Vision eines 3. Le-
bensalters erwdchst, in der die Wiirde des
Alters geachtet, die Vielfalt generationen-
und nationenilbergreifender Initiativen un-
terstitzt und die praktische Umsetzung vor
Ort erméglicht wird. (Préambel der Ge-
schéftsordnung)

Mitglieder der ARBES
wofiir frefen sie ein?

1. Die Mitglieder versuchen die Vision
eines generationen- und nationenibergrei-
fenden Miteinanders mit Zielen und Ver-
wirklichung ihrer Projekte zu unterstitzen.

2. Zur praktischen Umsetzung Gberneh-
men in den Mitgliedsinitiativen engagierte
Biirgerinnen und Biirger selbstorganisiert
Aufgaben im Gemeinwesen.

3. In biirgerschafilichem Engagement
kénnen sie sich, insbesondere auch éltere
Menschen, mit ihren Méglichkeiten und Er-
fahrungen einbringen. Gemeinsam er-
schlieBen sie Tatigkeitsfelder in ihrem Woh-
numfeld.

4. Sie tragen selbstbestimmt zur Verbes-
serung von Lebensqualitdt und Menschen-
wiirde bei und sind offen fir andere.

5. Statt passiver Unterhaltung und Fir-
sorge betonen sie die BewuBtwerdung eige-
ner Lebenssituationen und die Hilfe zur

Selbsthilfe.

6. Die ARBESnitiativen suchen Zusam-
menarbeit, Effahrungsaustausch und Vernet-
zung untereinander und mit anderen am

Ort.

Wir engagieren uns mit anderen fiir
andere. Was ist daran neu und wichtig?

GroBfamilien, Nachbarschaften und
Gemeinden konnten nur existieren, wenn je-
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Werner Matthes, Yorsitzender

des Mitglied seine Rolle Gbernommen hatte.
GroBfamilien haben sich jedoch aufgeldst.
Nachbarschaften wurden anonym, Gemein-
den uniberschaubar und biirokratisch.

Nachdem soziale Dienste immer mehr
professionalisiert wurden, knappe Finanzen
jedoch eine Ausweitung nicht zulassen, be-
sinnen sich zunehmend mehr Menschen auf
ihre Féhigkeiten zum Helfen. Erstaunlicher-
weise wird geklagt, daB das klassische Eh-
renamt keinen Nachwuchs mehr finde. Ist
es ein alter Hut mit neuen Béndern, wenn
wir stattdessen vom “biirgerschaftlichen En-
gagement” sprechen? Was unterscheidet
dieses Engegement vom Ehrenamt? Geniigt
als Erklérung, daB ein Amt verliehen, ein
Engagement jedoch von den Betroffenen
selbst gewdhlt wird? Schauen wir uns erst
einmal an, was im biirgerschaftlichen Enga-
gement heutzutage geschieht, bevor eine
Definition firr die Begriffe gefunden ist.

Es fallt auf, daB in vielen Orfen Birge-
rinnen gemeinsam Initiativen griinden, die
die Nachbarschaft neu beleben, Einsamkeit
und Alleinsein Gberwinden und Lebensfra-
gen kléren helfen wollen. Dazu einige Bei-
spiele: Wohnungen werden an die Bedirf-
nisse &lterer Menschen angepaft. Ambulan-
te Dienste versorgen sie dort genau nach
dem jeweiligen Bedarf. Birgertreffpunkte
dienen dem Kennenlernen, der Geselligkeit,
dem Gepréch und dem gemeinsamen Tun.

Es darf Freude machen, gemeinsam mit
anderen Menschen élter zu werden.



Verbands-Inferna

Der Bundesverband begriiBt
ganz herzlich seine
neuen Miiglieder 1996:

Berlin

Biirgerhaus Pankow e.V.
Berliner Str. 24

13127 Berlin

Tel. 030-475 84 72

Gemeinwesenverein Haselhorst e.V.
Frau Rosemarie Farenski
Burscheider Weg 21

13599 Berlin

Tel. 030-334 51 51

IST FORTBILDUNG LUXUS?

- einige Gedanken anléBlich der
vom Verband angebotenen Fortbil-
dungsmaBnahme fiir haupt- und
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen in
sozial-kulturellen Einrichtungen.

Im Zusammenhang mit Fortbildung [Su-
pervision] hére ich den Begriff “Luxus” im-
mer héufiger als Erklérung fir die Einspar-
ungen in diesem Bereich angesichts - teil-
weise dramatischer - Mittelkiirzungen im so-
zialen , d.h. hier sozialkulturellen Bereich,

Das ist wohl versténdlich, denn wer will
einen Menschen, der um die existenzielle
Sicherung seines Uberlebens bemiht ist,
von der Notwendigkeit eines Sterling-Silber-
besteckes iiberzeugen?

GemaB Lexikon [div-Brockhaus 1988)
versteht man/frau unter Luxus - {lat. Stamm:
“Uppigkeit”) - “jeden persénlichen Auf-
wand, der eine von der soziolen Umwelt als
normal empfundene lebenshaltung auffillig
ibersteigt.”

Besonders inferessant finde ich in die-
sem Zusammenhang den Begriff “normal” -
denn der ist bekanntermaBen Definifionssa-
che und fihrt zu der Frage nach “Norma-
litat” von Fortbildung, d.h. Qualifizierung
sozialer Arbeit und der darin Tétigen.

Anders als in den USA ist es bei uns
noch nicht iiblich, fortlaufende Weiterbil-
dungseinheiten {“continuing education
units”) zur Aufrechterhaltung der Zulassung
als Sozialarbeiterln nachzuweisen, doch
dammern Begriffe wie “Qualitétssicherung”,
“{SelbstEvaluation” etc. auch am Horizont
der sozialen Szene (um nicht zu sagen, der

Markt boomt...)

Wie also ist auf diesem Hintergrund die
Tasache zu bewerten, daB auf die vom Ver-
band angebotene Qualifizierungs-/ Fortbil-
dungsmaBnahme nach umfangreicher Be-
darfserhebung, Modifizierung und weitrei-
chendem Versand der Ausschreibungen
(2.500 Stickl) die Resonanz - sagen wir
mal- verhalten ist2

Wie auch immer - “die Quali” lguft an -
etwas schwerfdllig, aber sie lGuft.

Der aktuelle Stand

{Anfang September)

Fir die Kurswochenreihe {auf 25 Teil-
nehmerinnen geplant) haben wir derzeit 22
Anmeldungen und werden mit der ersten
Kurswoche vom 28.10. bis 1.11.96 in
Thiiringen sein.

Aut die Bausteinseminare hin machen
sich auch inhaltlich unterschiedliche Interes-
sen bemerkbar; wishrend fir Baustein 2
(“Fundraising und Offentlichkeitsarbeit”) die
Teilnehmerliste fast voll ist, missen wir den

ersten Baustein zum Thema “Geschichte
und Konzeption sozialkultureller, nachbar-
schaftlicher Arbeit” aufgrund geringeren
Inferesses und kurzfristiger Abmeldungen
verschieben {der neve Termin wird noch
bekannt gegeben).

Um auf den Ausgangspunkt zuriickzu-
kommen - wie “luxuriés” auch immer jede/r
Fortbildung fiir sich versteht: wir sind stolz
als Verband dieses Projekt durchzufihren und
gespannt auf den Verlauf, der mit Sicherheit
dazu beitragen wird, den Teilnehmerinnen
eine profunde Auseinandersetzung mit ihrer
Arbeitswirklichkeit zu erméglichen und das
Profil sozialkultureller Arbsit zu schérfen.

Ute Sander {Projektleitung)

VERBAND FiR SOZIAL-KULTURELLE ARBEIY Rundbrief 2



Termine

Baustein 1:

Geschichte und Konzeption
sozialkultureller, nachbarschaftlicher
Arbeit

{verschoben- never Termin wird noch
bekannigegeben)

Baustein 2:
Fundraising und Offentlichkeitsarbeit:
21.11.1996 -23.11.1996 in Bonn

Kurswoche:
28.10-1.11.1996 in Thiringen

Tagung am 11. November 1996
“Patentrezept Vernetzung?”
Qualitétssicherung durch Zusammen-
arbeit mit RegioNet, Rheinisch Bergischer-
Kreis und dem Verband fiir sozial-kulturelle
Arbeit e.V., K8In, Bundesministerium fiir
Familie, Senioren,Frauen und Jugend.

Bei den Trégern sozialer, kultureller und
préventiver Projekte geht ein never Trend-
begriff um: Vernetzung. Einerssits von
Sparzwangen, andererseits von der Hoff-
nung auf einen Gewinn an Kempetenz,
Kontakten und inhaltlicher Vielfalt geleitet,
finden unterschiedliche Instifutionen zu
ungewohnten Kooperationsformen. Welche
Widerstéinde missen solche Netzwerke
iiberwinden? Wo ist Zusammenarbeit
sinnvoll, wo erreichen sie ihre Grenzen?
Tagungsort: Thomas-Morus-Akademie /
Kardinal-Schulte Haus, Bensherg

10. Okiober 1996:
Seminar/Tagung zum Thema Gewalt
in Krefeld in Zusammenarbeit mit dem
Krefelder Birgerverein

21. - 23. Oldober 1996
Jugendarbeit- sozialkulturelle Arbeit
in den neuven Bundesl@nder in Berlin

28. - 30, Oktober 1996:
Perspektiven mobiler Jugendarbeit -
Arbeitstagung in Dresden

6. - 9. Dezember 1996:
Arbeitstagung: Jahresplanung 1997

Landesgruppe Berlin:

am 12. Oktober 1996:
Mitgliederversammlung
(Ort steht noch nicht fest)

am 24. Okiober 1996:

Veranstaltung zur Verwaltungsreform
mit Wim Buding aus Utrecht,
Ort: Ufa-Fabrik

vom 25. - 27. Oktober 1996:
Treffen der ifs - Eurogruppe in Berlin

Landesverband Nordrhein-
Westfalen

25. Oktober 1996
Mitgliederversammlung in Kooperation mit
den Stadtteilprojekien des Diakonischen
Werks Rheinland

6. Dezember 1996
Mitgliederversammlung
Ort: Biirgerzentrum Vingst
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Im Laufe des Jahres 1997 werden 6 Mitglie-
derversammlungen statfinden, von denen 3
verbandsinterne Sitzungen sein werden und
3 erneut mit den Stadtteilprojekien des

Dickonischen Werkes durchgefishrt werden.

Auskunft bei Interesse / Nachfragen:
Angelika Klauth 0221- 41 17 79



EIN LEBEN ZWISCHEN
DEN CHAOSTAGEN

i
g -l.v pJ—‘:,_.:‘I.- P B .|.- "!T—_;
ol V . ;_,f L N

Der Stadtteil Nordstadt in Hannover er-
lebte mit den Chaostagen 1995 ein unvor-
stellbares Ausmaf3 an Gewalt und Zersts-
rung. Ratlosigkeit entstand dariber, ob und
wie der Gewalt begegnet werden kann. In
der Folge entwickelten sich verschiedene
Diskussionsebenen. Zum einen hinferfragte
ein Untfersuchungsausschuf des niederséch-
sischen Landtags die PolizeimaBnahmen
und suchte nach (politisch) Verantwortlichen.
Ein Anwohnerstammtisch diskutierte die Er-
eignisse kritisch und planfe Angebote zum
»Feiern statt Prigeln” fir die néchsten Chaos-
tage. Das Stadtteil-Zentrum sammelte Versf-
fentlichungen, Fotos und Filme fiir eine Do-
kumentation.

Offen blieb, ob die soziale Struktur und
Lage der Menschen im Stadtteil den Aus-
bruch von Gewalt begiinstigen und welche
MafBnahmen zukiinftig zur Stabilisierung
beitragen kénnten. Die Daten im Sozialbe-
richt des Sozialdezernats von 1993 waren
in dieser Hinsicht wenig aussagekréftig.
Der stadiweite Sozialbericht lieB Feinab-
stimmung vermissen und fand im Stadtteil
nur geringe Akzeptanz. Subjektive (durch-
aus allgemeingiiltige) AuBerungen Einzelner
fanden zwischen ,harten, meBbaren Daten”
keinen Platz. Selten erhalten Birgerlnnen
oder Mitarbeiterinnen vor Ort Gelegenheit,
direkt auf Sozialberichte einzuwirken. Ob-
jekfive Sozioldaten allein reichen jedoch
nicht aus, um Rickschliisse auf die jeweilige
Handlungs- und Verénderungsbereitschaft
zu ziehen.
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In der Stadtteilrunde, einem monatlich
tagenden Gremium verschiedener Fachkraf-
te aus dem Jugend-, Sozial- und Kulturbe-
reich, wurde beschlossen, die Sozialstruktur
des Stadtteils genauer zu beschreiben,
méglichst viele Meinungen anzuhéren und
auch subjektive AuBerungen einzubezie-
hen. In einem diskursiven Prozef wurden
Beitrdge gesammelt und in bestehende Ge-
sprdchsrunden zuriickgekoppelt. Parallel
dazy wurden Birgergespréche mit Anwoh-
nerinnen der am stérksten belasteten Schau-
felder StraBe {vor dem Sprengelgeldnde)
gefihrt. Es gelang der Stadtteilrunde eine
Verstandigung mit iber 30 Vereinen, Institu-
tionen und Einzelpersonen Gber die ver-
schiedenen Sichtweisen und letztlich eine

gemeinsame Stadtteilanalyse vom Herbst
1995 bis Frihjahr 1996.

Joachim Romppel,

Dipl. Sozialarbeiter,

Jg. 1954, ist
hauptberuflich tatig

bei der Stadt Hannover,
in der Gemein-
wesenarbeit Nordstadt.

Die Sanierungsabteilung der Stadt
konnte sich dieser Sicht nicht anschlieBen.
Sie hatte 10 Jahre lang daran gearbeitet,
den Staditeil mit Altbausanierung, neuen
Sozialwohnungen, umgestalteten StrafSen,
Plitzen und Griinzonen aufzuwerten. Auch
die Planungsinstanz im Jugendamt konnte
die strukturellen Méngel im Stadtteil nicht
bestdtigen. Ein fehlender Punkertrefpunkt
wird als Hauptproblem des Stadtteils ge-
nannt. Gleichzeitig wird die Planungskom-
petenz dieser Stadtteilrunde angezweifelt.
Die Gemeinwesenarbeit Nordstadt mode-
rierte die Gesprdche, sammelte statistische
Angaben und Untersuchungen, faBte die
Ergebnisse zusammen und legte das Ar-
beitspapier ,Stadtteilanalyse” vor. Die
Stadtteilrunde brachte es in die politischen
Gremien.

Die Nordstadt mit Sprengelgelénde und Lutherkirche
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Als Folge wurde fiir 1996 vom Rat der
Stadt kurzfristig ein Sonderprogramm in
Hohe von 100.000,- DM zur Projekiférde-
rung beschlossen und die Gemeinwesenar-
beit mit der Koordination beauftragt. Damit
konnten Dokumentation und Auswertung
der Chaostage, StraBenfeste, Kulturtage,
Ferienprogramme, Kinder- und Jugendar-
beit, Projekte fir arbeitslose Jugendliche un-
terstiitzt werden. Die Stadteilrunde war
auch hier das konzeptionell planende Gre-
mium. Langfristige Projekte {z.B. Street-
work, Arbeitslosenprojekt] sind in Vorberei-
tung. Es bleibt abzuwarten, ob die Politike-
rinnen auch bei Stellenforderungen die Pla-
nungen der Basis akzeptieren werden. Die
erwahnte Stadtieilanalyse wird im folgen-
den dokumentiert:

Zur sozialen
Problematik
in der
Nordstadt/
Hannover

1. Daten zur Bevélkerung der
Nordstadt |

Die Anzahl der Bewohnerlnnen im sta-
tistischen Bezirk Nordstadt blieb in den letz-
ten 5 Jahren anndhernd konstant. 1995 leb-
ten 17.167 Menschen in der Nordstadt,
1990 waren es 17.885 Einwohner. Mit
dem Beginn der Sanierung 1985 ist nach
anfénglicher Abnahme wieder ein Zuwachs
zu verzeichnen, 1987 waren 16.829
Nordstadterinnen gemeldet.

In der Nordstadt leben weniger alte
Menschen iber 65 jahren (12,8%), als
im Stadtdurchschnitt (18,0%). Auch die 45

Die Altersstruktur der Wohnbevélkerung ergibt folgende Verteilung:

Alter Nordstadt Prozent Hannover Prozent

in Jahren Anzahl Anzahl
0-2 481 2,8% 14.116 2,7%
3-5 443 2.6% 13.683 2,6%
6-9 467 2,7% 17.164 3,3%
10-15 685 4,0% 24.649 4,7%
16-17 247 1,4% 8.338 1,6%
18- 29 4,952 28,8% 100.414 19,0%
30-44 4.400 25,6% 125.316 19,7%
45 - 64 3.304 19,2% 128.979 24,0%
65-74 1.213 7,1% 51.315 2,8%
75 und glter 975 5,7% 43.315 8,0%
Gesam? 17.167 100,0% 526.878 100,0%

- 64-jahrigen sind im Stadtteil weniger ver-
trefen. Auffllig ist der hohe Anteil der

18 - 29-j@hrigen, aber auch der iber 30-
jahrigen.

Der iberdurchschnittliche Teil beider
Altersgruppen (18 - 29 und 30 - 44)
steht in Zusammenhang mit der studenti-
schen Bevélkerung. Daneben hat sich in
der Nordstadt eine typische ,Szene” mit
Treffpunkten und gemeinsamer Kultur her-
ausgebildet. In dem Stadtteil gibt es eine
Anzahl von Wohn- und Kulturprojekten, die
nach Phasen der Besetzung rechilich legali-
siert wurden, wie z.B. die ehemals besetzte
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Schokoladenfabrik Sprengel, die jetzt in
einem Teil ein Wohnprojekt beherbergt.

In diesem Stadtteil treffen sich junge
Leute mit geringem Einkommen, die Uber-
wiegend in einfach ausgestatteten Altbau-
Wohnungen leben und auf Unterstiitzung
durch Nachbarschaftshilfe oder andere
Hilfenetze angewiesen sind. Gleichzeitig
ist der Stadtteil Anlaufstelle fir Trebekinder,
die hier Gleichgesinnte und Unterschlupf
suchen.

Eine Unterscheidung nach Nationa-
litten der 17.167 Einwohner gibt Auf-
schluB dariiber, daB viele Arbeitsmigrantln-
nen in den 60er/70er Jahren zugezogen
sind, um in den damals anséssigen Industrie-
betrieben zu arbeiten. In der Nordstadt le-
ben 13.198 Deutsche und 3.969 Migran-
tinnen (mit einem Anteil von 23,1% der Be-
volkerung). Bei den 18 - 29-jahrigen sind
ca. 1/5 der Altersgruppe nichtdeutscher
Herkunft. Bei den O - 15-jGhrigen sind es
etwa 1/3 der Kinder. Bei den 16 - 17-
jahrigen sind es ca. 43% der Altersgruppe.
Zusammenfassend l&Bt sich jedoch feststel-
len, daB an den Arbeitskreisen und Foren
des Stadtteils keine Migrantinnen beteiligt
sind. Dies gilt ebenso bei den Entscheidun-
gen Uber Réume und Finanzen.

Die Menschen der Nordstadt missen
besonders im Bezirk um die Lutherkirche in
einer hohen Bebauungsdichte (70 Per-
sonen/Hektar) zusammenleben. Diese
Dichte wird selbst in Wohnsiedlungen der
60er/70er Jahre oft nicht erreicht.

Von den ca. 17.500 Einwohnerinnen
mufiten 1992 insgesamt 1.949 Personen
von Sozialhilfe leben, das sind 783
Haushalte.2 Die Tendenz ist steigend. Im
Bezirk ,Lutherkirche” {mit Altbauten und
Hinterh@usern) ist der Sozialhilfebezug be-
sonders ausgeprdgt. In der Nordstadt
leben viele alleinerziehende Frauen, die
bei Kindern unter 3 Jahren besonders héu-
fig aus dem Stadtteil wieder foriziehen
wollen. Das Engagement vieler Eltern-Kind-
Gruppen, Elterninitiativen und {12} Kinder-
ldden ist auch als Forderung nach kindge-
rechten Lebensrdumen zu versiehen. Eine
Umfrage in einer Nordstédter Kindertages-
statte ergab, daB alle befragten Eltern

1 Landeshauptstadt Hannover:
Stafistische Angaben zur Bevélkerungsentwicklung
vom 1.1.19962



{100%} spontan Verbesserungsvorschlige
nennen konnten, wie der Stadtteil fiir sie
und ihre Kinder lebenswerter werden kénn-
te. AuBerungen dazu waren: Verkehrsberu-
higung, Spiel- und Griinflachen, Treffpunkte
fir Frauen und Familien sowie regelmaBige
Reinigung der &ffentlichen Flichen.3
Waéhrend der Sanierung, in den letzten
11 Jahren, wurde eine Vielzahl von Altbau-
ten modernisiert. In die Wohnungen konn-
ten vorrangig Nordstadterlnnen einziehen.
Von 1990 bis 1995 sind 265 neue
Wohnungen fertiggestellt worden. Es
sind weitere Wohnungen auf sogenannten
Bauliicken, Industriebrachen und dem ehe-
maligen Bahngelénde im Bau. Zwischen
einer Hauptverkehrsachse mit Strafle und
Stadtbahnlinie sowie den Bahngleisen, ent-
steht eine Neubausiedlung mit Sozialwohn-
ungen fir ca. 1000 Einwohnerlnnen.

Dem statistischen Durchschnitt entspre-
chend, mifite es den Nordstddterinnen gut
gehen. Aber dieses Mittelmaf gibt es de
facto nicht, weil der soziale Ausgleich im
Einzelfall nicht stattfindet. Der Durchschnitt
z.B. des Einkommens allein geniigt nicht,
um eine Représentativitdt zu erhalten, weil

2 Londeshauptstadt Hannover. Sozialbericht 1993.
Hannover. 1993

3 Kietzell, Dieter von und Joachim Romppel:
Elternbefragung in einer Kita,
Unversffentlichtes Manuskript. Hannover. 1994

In der Nordstadt
prallen soziale Gegen-
saiize kraBB auvfeinander

es eine breite Streuung und starke Differen-
zierungen gibt. Die Auswertung der Statistik
zeigt, daB es StraBen gibt, die als bevor-
zugte Wohnlagen in der Nordstadt gelten,
z.B. Appelstrafie, Alleestrafle, Glinder-
strafBe, Im Moore und ReinholdsiraBe, die
den Stadtteil insgesamt als sozial ausgewo-
gen erscheinen lassen. Dort jedoch wohnen
Menschen mit iiberdurchschnittlichen Ein-
kommensverhltnissen, hoheren Bildungsab-
schlissen (z.B. im Bezirk Georgengarten
70%) und allgemein besseren Chancen. Ein
Blick in die Geschichte zeigt, daf die Nord-
stadt dreigeteilt ist. Das Gebiet westlich
vom Schneiderberg bis zur Graft wurde
1935 der Nordstadt zugeordnet, viele Alte-
re sprechen vom ,Millionenviertel”. Das
Viertel zwischen der Fa. Conti und dem
E-Damm wurde 1944/45 im Krieg zerstsrt
und in den 50er Jahren mit Sozialwohnun-
gen bebaut. Zwischen beiden Gebieten
liegt der dltere Bereich der Nordstadt von
der Luther- bis zur Christuskirche.

In diesem élteren Bereich der Nordstadt
lebt ein relativ hoher Teil der Bevélkerung,
der mit wenig Geld auskommen muB. Viele
dieser iberwiegend jungen Menschen ver-
suchen dennoch ihrem Lebensstil nachzu-
gehen und entsprechen mit alternativen
Lebensformen und Protestpotential GuBerlich
nicht dem Bild eines typischen Hilfeempféin-
gers.

in einzelnen StraBen, in Hausern mit al-
ter Bausubstanz und auffélligen Instandhal-
tungsméngeln h&ufen sich die Probleme.
Dort sind Tendenzen zur Verslumung bereits
erkennbar. In die schlechten Wohnungen
mit hohen Mieten ziehen iiberwiegend
Sozialhilfeempféinger ein, weil sie meist
nicht in der Lage sind, die Wohnung frei
auszuwdhlen. Wohnungen werden auch
zimmerweise aufgeteilt und mit Gberteverten
Mieten bis zu 400,- DM pro Raum vermie-
tet. Viele Familien, besonders mit geregel-
tem Einkommen ziehen aus diesen StraBen
fort. In den bevorzugten Wohnlagen, in
Gebduden mit Familienwohnungen ist héu-
fig eine geringere Fluktuation zu verzeich-
nen, was dazu fihrt, daB die Mieten lang-
fristig dort niedriger ausfallen.
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Die Gewalt der
jéhrlichen Chaos-Tage
verunsichert und
schiuchtert ein

Noch in keinem Jahr hat der Stadtteil so
viel Gewalt miterleben miissen wie im Jahr
1995, Zum ersten Mal wurde in der Nord-
stadt ein Geschdft gepliindert. Viele Men-
schen waren geschockt iiber das Ausmaf3
der Gewalt. Latente Gewaltbereitschaft
wird auch im Laufe eines Jahres festgestellt.
Es besteht eine starke Verunsicherung, ob
die Bewohnerinnen in den StraBBen noch si-
cher sind, ob sich der Alltag durch eigenes
Zutun noch regeln 1Bt ob Belastungen wie
Larm, Schmutz, Stérungen und Gewalt von
Ldaverhafter Natur” sind und ob Ge-
spréiche ausreichen, sich auf ein veriragli-
ches Miteinander im Alliag zu einigen,
wenn gleichzeitig soziale Spannungen
noch anwachsen. In einem Nachbarschafts-
gesprdch im Herbst 95, an dem Uber 40
Menschen teilnahmen, berichtete eine
groBe Anzahl auf Nachfrage von selbst er-
lebter Bedrohung und Einschiichterung auf
der StraBe z.B. beim Weg zum Einkauf.

Zusammenhdnge von Gewalt und allge-
meiner sozialer Verelendung sind festzustel-
len und Beeintréchtigungen in der Entwick-
lung der Jugendlichen und jungen Erwach-
senen sind nicht mehr zu leugnen.

b‘;#?ri e, -~

Anderungen der Sozialgesetze und in
Folge eine regressive Praxis der Sozialdm-
ter fihren zu drasfischen Kiirzungen bei Hil-
feleistungen, besonders fiir junge Men-
schen. Perspektiviosigkeit durch zunehmen-
de Arbeitslosigkeit betrifft besonders 18 -
25-jahrige ausléndische Ménner, wie Mitar-
beiterlnnen des Jugendzentrums berichten.

Uber Ausbildungswerkstatten mit Maf3-
nahmen fir Jugendliche hinaus fehlen hier
passende Beschéfigungsprojekie im Stadt
teil.

Die Zunahme von Armut und Krankheit
im Stadtteil wird offensichilich. Vor Ge-
schéfen betteln junge Menschen um Essen
oder Geld, auf éffentlichen Platzen sitzen
Gruppen von jungen Menschen mit groflen
Hunden ohne erkennbare Beschéftigung, al-
koholisierte Mé@nner und Frauen sind im
Stadtbild verbreitet. Die engagierten Nord-
stadterinnen stellen einen Andrang auf die
szenenchen Vereine und Selbsthilfegruppen
fest, deren ehrenamiliches Engagement
stoBt z.T. bereits an Grenzen.

Eine niedrigschwellige Anlaufstelle mit
gesundheitlicher Beratung und Versorgung
fir junge Zuwanderinnen im Stadtteil wird
von den Expertlnnen und engagierten Nord-
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Aufréumen nach den Chaostagen 95
Fotos: Herr K. von Sprengel

stadterlnnen seit langem gefordert.4 Das
Kinder- und Jugendhilfegesetz (KIHG) sieht
ebenfalls Alltagsorientierung, Partizipation
und Prévention in der Arbeit mit Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen vor. Der Ju-
gendhilferahmenplan von 1992 fir die
Stadt Hannover® weist auf die zunehmende
Gewaltbereitschaft der Jugendlichen hin,
nimmt Bezug auf das KIHG und empfiehlt,
mit speziellen Treffpunkten und gewandel-
ten Hilfeformen darauf zu reagieren. Tradi-
tionelle Treffpunkte, wie z.B. Vereine,
Biicherei, Jugendzentren sind meist nur we-
nigen Jugendgruppierungen vorbehalten, so
daB Ausgrenzung selbst dort statifindet und
mit bisherigen Mitteln z.B. nicht auf eine
Punkszene vor der Lutherkirche reagiert
werden kann.

4 Gesundheitsladen: Konzept einer niedrigschwelligen
Gesundheitsberatung in der Nordstadt. Hannover. 1994

5 Institut fiir Entwicklungsplanung und Strukturforschung:
Jugendhilferahmenplan fir die Stadt Hannover.
Hannover. 1992

6 Entscheidung des Verwaltungsgerichts Hannover
AZ: 3 A 139/89 vom 27.7.89

7 Landeshauptstadt Honnover: Wanderungen
zwischen Stadt und Landkreis Hannover.
Entscheidungsgriinde und Wohnerfohrungen.
Hannover. 1994
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Schaufelder Strafle {vor dem Sprengelgebaude)

2.3 Armut und Krankheit sind im
Staditeil sichtbar

Vor 6 Jahren wurden vom Gesundheits-
und Jugendamt erste Bedenken geduBert,
als Kinder in Bauwagen geboren wurden.
Den Bauwéglerinnen standen keine eigenen
Toiletten oder Waschréume zur Verfigung.
In der Anfangszeit verweigerten viele Ver-
waltungsstellen ihre Unterstiitzung und an-
gemessene Hilfe, weil die Bauwagen auf
stadtischem Gelénde nur geduldet sind. Es
werden Beihilfen verweigert, die das Uber-
leben im Winter sichern sollen. Erst ilber
Klagen beim Verwaltungsgericht wurde das
Sozialamt aufgefordert ,daf} sozialhilfe-
rechtliche Vorschriften nicht zur Durchset-
zung - etwa ordnungsbehérdlicher - Zwecke
verwendet werden dirfen ...".6

In allen Féllen wurde vom Sozialamt auf
individuelle Hilfe verwiesen. Jede/r einzel-
ne muBte den Verwaltungsweg beschreiten
und sich im Streitfall auf den Gerichtsweg
einstellen. Die besonderen Bedingungen
der Armut junger Menschen mit Wiinschen
nach Gruppenbildung sowie der Notwen-
digkeit einer Férderung von Selbsthilfestruk-
turen waren trotz Empfehlungen der Sozial-
arbeiterlnnen bislang kein Thema. Hinwei-
se, daBl dadurch stabilere soziale Strukturen
gebildet werden kénnen, bleiben bisher un-
beriicksichtigt. Der Anwaltsplaner {ein un-
abhdngiger Berater im Sanierungsprozef3)
hat diese Zusammenhéinge aufgegriffen und
tritt fir die Stabilisierung von Selbsthilfepro-
jekten ein und besonders fiir einen langfristi-
gen Vertrag mit den Bewohnerlnnen der
ehemals besetzten Kofferfabrik auf dem
Sprengelgeldnde.

2.4 Selbsthilfe und soziale Vereine
in der Nordstadt sind allein mit den
Belastungen Gberfordert

Die Menschen in der Nordstadt reagie-
ren sehr sensibel auf offensichtliche soziale
Ungerechtigkeiten und Notlagen. Junge Er-
wachsene, die zugezogen sind, scheven
anfangs den Weg zum ,Sozi”. Viele von
ihnen schaffen es, sich zumindest zeitwei-
se, in der Nordstadt irgendwie {meist unter
der Armutsgrenze) durchzuschlagen. So
wird vielfach praktisch geholfen, wenn
Menschen kein Dach tber dem Kopf haben
oder wenn spontan etwas zu Essen fehlt.

Es wird Gber den Einzelfall hinaus ver-
sucht, auf Notstdnde zu reagieren. Anlauf-
stellen werden selbst organisiert, z.B. ein
Erwerbslosenfriihstiick, eine ,Volxkiiche”
mit warmen Mahlzeiten, eine Anlaufsielle
fir Drogenabhéngige, eine Anlaufstelle fir
Trebegdngerlnnen, ein Gesundheitsladen
oder eine stadteilbezogene Mieterbera-
tung. Es werden Vereine gegriindet und &f-
fentliche Hilfen beantragt. Typisch fir diese
Initiativen und Vereine ist, daf} sie Notla-
gen aufzeigen und ehrencmilich helfen.
Samiliche Hilfevereine kénnen aber langfri-
stig nicht ohne professionellen Einsatz und
ohne &ffentliche Zuwendungen bestehen.
Die kleinen Vereine mit nordstadtspezifi-

scher Ausrichtung erhalten bisher keine Fér-

derung von der Stadtverwaltung. Nur stadt-
weite Angebote kommen in die Forderung,
wie z.B. eine Jugendberatung oder drei
Werkstétten zur iiberbetrieblichen Ausbil-
dung. Von den ca. 4 Mio. DM Beihilfen
des Sozialetats der Stadt Hannover flieBen
lediglich ca. 2% fir ein stadtweit ausge-
richtetes Projekt in die Nordstadt.

Die stadtteilspezifischen Belastungen

der Nordstadt sind noch nicht hinreichend
beriicksichtigt. Die lebhafte Vereinstatigkeit
wird geradezu als ,,reges Engagement und
aktive Selbsthilfe der Nordstadterlnnen” be-
wertet und eine Notwendigkeit der Férde-
rung mit der gleichen oberfléchlichen Fest-
stellung abgelehnt. Auch sind stadtteilbezo-
gene Lésungen fir ,das Rathaus” wenig in-
teressant. So soll ein kleiner dezentraler
Gesundheitsladen als Anlaufstelle vom Ge-
sundheitsamt nur geférdert werden, wenn
dort zusatzlich die Entlausungsstation fir
ganz Hannover eingerichtet wird. Aber
langfristig lassen sich Wanderungsbewe-
gungen aus anderen Kommunen und Land-
kreisen in die Landeshauptstadt nicht mehr
privat abfedern und schon gar nicht &ffent-
lich ibersehen.

2.5 Die Nordstadt ist Zuzugsgebiet
fiir junge Menschen von auierhalb

Die Nordstadt ist als citynahes Gebiet
wie die Stadtteile ,Mitte”, ,Linden-Nord”
und ,Calenberger Neustadt” Schwerpunkt
der Zuwanderung aus dem Landkreis Han-
nover sowie anderen Teilen Niedersach-
sens und sogar dariiber hinaus. Besonders
18 - 29-hrige Menschen ziehen in die
zentralen Stadteile, um einerseits Ausbil-
dungen nachzugehen, aber auch um Frei-
zeit, Kultur und reichhaltige Angebote stéad-
tischen Lebens besser nutzen zu kénnen
oder sich Gleichgesinnten anzuschliefen.
Genau in diesen Stadtteilen gibt es eine
Vielzahl von Ein- Zimmer-Wohnungen, mit
Mietpreisen zwischen 500,- und 1000,
DM. Auch 30 - 45-jghrige Alleinstehende
sind in der Nordstadt héufiger anzutreffen
als im Stadtdurchschnitt. Die einkommens-
starken Haushalte {Ehepaare zwischen 30 -
45 Jahren, mit Kindern) wandern dagegen
in den Landkreis Hannover ab.

Auch junge Menschen, teilweise Min-
derjéhrige, die keine 500,- bis 1000,- DM
Miete aufbringen kénnen, gelangen in die
Nordstadt. Bereits zu Beginn der Sanierung
wurde in einer Arbeitsgruppe auf den Zu-
sammenhang von Wohnungslosigkeit jun-
ger Erwachsener und dem Wegfall der Ni-
schen in der Nordstadt hingewiesen. Die
Nordstadt hatte am Anfang der Sanierung
1985 eine Vielzahl von Hausern, Héfen,
Garagen und Schuppen, wo Menschen
einfach so unterkommen konnten. Uber re-
gelméBige Kontakte von engagierten
Nachbarlnnen hatten sich tragféhige Bezie-
hungen entwickelt, die vielen Wohnungs-
losen dabei halfen, anséssig zv werden.
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Viele ehemals akfive Nordstédterlnnen
sind nicht mehr ohne weiteres bereit, sich in
sozialen Initiativen ohne Unterstitzung von
Stadt und Land einzusetzen. Auch sehen sie
sich bei den eigenen Bemihungen um ei-
nen Aufbau und Erhalt der Nordstadter
Strukturen von der Staditverwaliung im Stich
gelassen. , Wir sind nicht mehr bereit, die
jdhrlichen Schiibe von mittellosen Zuwande-
rlnnen sozial zu integrieren,” sagt ein enga-
gierter Nordstadter. Wenn andere sich
ebenfalls dieser Haltung anschlieBen, wer-
den die Menschen zu Sozialféllen, die raus-
fallen aus den ,,privaten Hilfenetzen”8. Die
Jugend- und Sozialémter werden zustandig.
Man kann schon sehr deutlich den langsa-
men Ubergang von der Vorsorge zur Nach-
sorge beobachten und sich dariiber wun-
dern, daf} zentrale Stellen diese Entwick-
lung hinnehmen.

Der Prozef der Sanierung hat im Stadt-
teil gravierende Konflikte, Umsirukurierun-
gen und soziale Umbriiche vielen engagier-
ten Biirgerinnen im Stadtteil Uber Gebihr
Kréfte abverlangt, so daf} diese Haltung
verstandlich wird. Die allgemeine gesell-
schaftliche Entwicklung mit einer Zunahme
an Erwerbslosigkeit und drastischen Spar-
maBnahmen der &ffentlichen Haushalte ver-
starkt diese Lage.

2.6 Sozialer Wohnungsbau fordert
den Zuzug von einkommens-
schwachen Familien

Wohnungsnotstande der Stadt missen
behoben werden, darin stimmen Birgerin-
nen und Politikerinnen iiberein. Aber sie
sollten sozialvertréglich geplant und organi-
siert werden. Auf alten Industriebrachen
und dem ehemaligen Bahngelénde wird
ausschlieBlich sozialer Wohnungsbau fiir
ca. 1000 Einwohnerinnen errichtet.

Die Neubirgerlnnen miissen sich in der
Nordstadt zurechffinden bzw. in soziale
Strukturen einfideln. Eine 1994 in einem
neubelegten Wohnblock der GBH (Gesell-
schaft fiir Bauen und Wohnen mbH) durch-
gefihrie Bewohnerlnnenbefragung” ergab,
daB es Zugezogenen schwerfdllt, sich an
den spannungsreichen Alltag in der Nord-
stadt zu gewdhnen. Es besteht zwar iber-
wiegend der Wunsch nach nachbarschefili-
chen Kontakten, die den Alltag erleichtern,
doch ist das Miteinander durch die neue
Zusammensetzung der Bewohnerlnnen nicht
bisher geregelt und eingespielt. Soziale
Spannungen kénnen Einzelne davon abhal-
ten, sich an Abprachen beim Zusammenle-

ben zu halten, was die Bildung von Nach-
barschaften nachhaltig stért.

In der Anfangsphase wollten viele Be-
wohnerlnnen wieder fortziehen, da Zusa-
gen der Yermieferin (GBH}, aber auch Re-
gelungen untereinander beziiglich Hofge-
staltung, Reparaturen, Reinigung, Behebung
von Mangeln, Lérm und Stdrungen nicht be-
wéhrien. Hier erwies sich die Tatigkeit ei-
nes Moderators bzw. Vermittlers als hilf-
reich, der die Bewohnerlnnen dabei unter-
stitzt, ihre Inferessen trotz sozialer Span-
nungen zu formulieren und umzusetzen.

Eine Integration in die sozialen Struktu-
ren des Stadtteils (durch Nachbarschaft,
Vereine, Treffpunkte) miBte von den Alt-
Nordstédterinnen geleistet werden. lhre
Vereinsstrukturen sind mit Gberwiegend eh-
renamtlich Tétigen gar nicht darauf vorbe-
reitet. Eine vergleichbare Aufgabe besteht
darin, neue Politikerinnen oder Mitarbeite-
rinnen von Vereinen und Verbanden mit
den Besonderheiten des Staditeils vertraut
zu machen. Eine Nordstadterin hat es sich
z.B. zur Aufgabe gemacht, die jeweils Neu-
en auf eine Rundtour zu den Diensten und
Treffpunkten mitzunehmen. Vergleichbares
Entgegenkommen widre fiir die Neubirge-
rinnen hilfreich.

Viele Alt-Nordstédterinnen sind dabei,
sich selbst innerlich von diesem Stadtteil zu
verabschieden. ,Wir Uberlegen fortzuzie-
hen, das hélt man nur schwer auf Daver
aus”, klagt eine &ltere Hausbesitzerin. Das
Referat fir Stadtentwicklung fihrte eine Re-
présentativerhebung iiber die Wohnzufrie-
denheit im Wohnquartier durch. Dabei er-
hélt die Nordstadt die schlechteste Note im
Vergleich zu allen anderen Stadtteilen Hanno-
vers. 10 In vielen regelméaBigen Gesprichs-
kreisen wird seit Herbst letzten Jahres Gber
die Lebenbedingungen in der Nordstadt ge-
sprochen und es werden Méglichkeiten ge-
sucht, um dies langfristig zu éndern.

2.7 Fortzugstendenzen der Bevélke-
rung erschweren soziale Bindungen

Zu Beginn der Sanierung verursachten
die Zu- und Fortziige der Menschen, daf in
ca. 5 Jahren nahezu die Halfte der Bevdlke-
rungzahl des Stadtteils ausgetauscht wurde.
Dies ist nicht nur auf die Néhe zur Univer-
sitaf allein zuriickzufilhren. Zum Ende der
baulichen Sanierung scheint die soziale Ent-
wicklung im Stadteil einen &hnlichen
Prozef hervorzurufen.

Extreme soziale Anforderungen an den
Stadtteil und ein geringes Vertrauen in kurz-
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fristige Veranderungen férdern die Bereit-
schaft fortzuziehen. Man l&Bt die Dinge
laufen. Alles bleibt sich selbst Gberlassen.
+Wenn der Lérm unerirdglich wird, gehe
ich in den Keller. Dort stért mich das nicht”,
berichtet ein Bewohner der Heisenstra3e,
wo ein Jugendwohnproijekt geplant war.
Die Identitat mit dem Stadtteil {nicht nur
baulich, sondern gerade auch sozial) muf}
fir lang ansassige Nordstédterinnen und
neu Zugezogene gleichermafen méglich
sein. Dadurch kann ein Klima erhalten blei-
ben, das Minderheiten weiter irdgt, soziale
Veraniwortung und nachbarschafiliche Hil-
fe bestehen laft.

In Linden-Nord, einem vergleichbaren
ehemaligen Arbeiterstadtteil in Hannover,
wird nach AbschluB der Sanierung festge-
stellt, daB die meisten Bewohnerinnen 10
Jahre lang im Stadteil leben. Viele ,Aus-
lénder” sind seit 10-20 Jahre dort und ein
groBer Teil der Deutschen lebt langer als
20 Jahre im Stadtteil. Ein hoher Grad der
sozialen Bindung wird in einer Befragung
festgestellt. 25% finden die Wohn- und Le-
bensqualitdt sehr gut, 55% bewerten sie
mit gut und 17% finden sie mittelméBig.
Nur 3% kritisieren die Wohn- und Lebens-
qualitét als schlecht oder sehr schlecht. Als
Vorteile werden genannt: gute Einkaufs-
méglichkeit (69%), angenehme Bewohne-
rinnen, Nachbarschaft (34%), gute Versor-
gung mit diversen Einrichtungen, Gastrono-
mie (43%) und Néhe zu Grin und Erho-
lungsfléichen (53%).11

Viele Nordstadter wiinschen sich auch
fir ihren Stadtteil einen Alltag, der Umzugs-
pléne Gberflissig macht und sie hoffen,
daB auch sie zum Ende der Sanierung sa-
gen kénnen, ,wir wohnen gern in der
Nordstadt”.

8 Herbert J. Schubert: Private Hilfenelze.
Sclidaritétsp iale von Verwandtschaft
Nachbarschaft und Freundschali. Hannover. 1990

9 Esser, Johannes, Kielzell, Dieter von,

Ketelhut, Barbara und Joachim Romppel:
Frieden vor Ort. Minster. 1996

10 Landeshauptstadt Hannover: Représentativ-
erhebung 1994 zu kommunalen und sozialen
Fragen. Schriften zur Stadtentwicklung.
Hannover. 1995

11 Landeshauptstadt Hannover.

Wohn- und Lebensbedingungen in Hannover-
Linden-Nord nach der Sonierung.

Schriften zur Stadtentwicklung. Hannover. 1994



in das Bemihen des “Nachbarschafis-
zentrums - Birger fir Birger”

in Berlin Mitte, sich den Horausforderungen unserer
Zeit fiir die sozial-kulturelle Arbeit zv stellen

(siehe RUNDBRIEF 1/95, Seite 22 und
RUNDBRIEF 2/95, Seite 24)

In der “Wende- und Nachwendezeit”
{1990 ...) sind in den neven Bundeslandern
und im Osten Berlins eine Vielzahl von sozi-
alkulturellen Einrichtungen und Projekten
entstanden, um “weggefallene” soziale An-
gebote, die vorher ofimals von staatlich ge-
férderten Organisationen (FDJ - “Jugendar-
beit”, DFD - “Fravenarbeit” v.v.a.m.) er-
bracht wurden, zu kompensieren.

Diese Griinderzeit” war und ist auch
durch folgende Tendenzen charakterisiert:

* Das inhaltliche Vakuum durch den
“Weghall” sozialer Angebote aus der DDR-
Zeit erdffnete Spielrdume fiir etablierte Tra-
gerstrukturen aus den alten Bundesléndern
und neugebildete Vereine und Birgerinitita-
tiven in den neuen Bundesléndern, mit Elan
und Kreativitét “Bewdhrtes” zu Gberiragen
und “Neues” zu probieren.

* Projekte schossen wie “Pilze” aus der
Erde und waren von unterschiedlicher
"Grofle, Gattung und Art, Geschmack, Ent-
wicklungsstadium und Lebensdaver” auf
“Pilzflecken oder auch vereinzelt” zu finden.

® Dem Wachstum wurden kaum Gren-
zen gesetzt und die “Steverung” den
“Markigesetzen” iberlassen, was dazu
fohrte, dafl im Bemiihen, Gelder zu sparen,
viele Vorhaben mit Hilfe des 2. Arbeits-
marktes {iber ABM gestartet und so viele
Arbeitsplétze wie maglich eingerichtet wur-
den, in der Hoffnung, daf die Zeit entschei-
det, welches Vorhaben “férderwiirdig” ist.

® Da sich die Hoffnung in den ersten 2
ABM:- Jahren nicht erfiillte und niemand be-
reit oder in der Lage war, zu enischeiden,
welche Projekte in die Regelférderung tber-
nommen werden sollen, sowie die Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich weiter zuspitzte,
wurde die 2. Arbeitsmarktférderung mit
dem § 24%h {zu ungiinstigeren Konditionen
als bei ABM) als “Scharfrichter” geschaffen
und ein Zeitaufschub bis Ende 1997 er-
reichf.

» Aufgrund der inzwischen in allen
Bereichen entstandenen Finanznot wurden
auch die Konditionen fiir 24%h Projekte
weiter eingeengt, was nur durch verstarkten
Einsatz von Eigenmitteln der Trager bzw.
von Dritimitteln auszugleichen ist. Das fihrie
zu einer weiteren “Lichtung” der Projekte-
und Trégerlandschaft, da nur finanzstarke
Trager diese Engpdsse iberbriicken kénnen
und andererseits “uneffiziente” Projekte mit
zuviel Personal ... {reine Beschaftigungs-
maBnahmen zur Entlastung des Arbeits-
marktes) keine Chancen auf eine Regel-
finanzierung haben.

* Der finanzielle Vorteil (Ersparnis) der
Lander, durch die Nutzung von Bundesmit-
teln, die fir den 2. Arbeitsmarkt zur Verfi-
gung gestellt wurden, wurde durch Entschei-
dungsunfreudigkeit verspielt, denn Sparen
ist nur dann méglich, wenn Geld vorhan-
den ist und zuriickgelegt wird (die zeitliche
Begrenzung und Héhe finanzieller Zuschis-
se der 2. ArbeitsmarktmaBnahmen war be-
kannt), um das zu finanzieren, was ge-
braucht wird (strukturelle Planung, wo was
notwendig ist). Ohne die Bundesmittel hé&t-
ten die Lander schon viel eher und viel tie-
fer in die eigene Tasche greifen miissen.
Gleichzeitig wurden finanzielle Mittel in
Projekte investiert, die inzwischen aus o.g.
Griinden nicht mehr existieren.
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* Bedingt durch diese Finanzierung
kann sich jetzt niemand mehr um eine Ent-
scheidung herumschleichen, denn jede Ver-
zbgerung fihrt zu weiteren finanziellen
“Verlusten”. Das “Trager-, Projekte- und
auch Einrichtungssterben” hat bereits be-
gonnen,

¢ Entscheidungen zu freffen
bedeutet:

- Priorittiten sefzten
- strukturelie Kiarheit zu haben
- Entscheidungskriterien festzulegen

® In diesem Zusammenhang sind auch
die Projekte gefordert, ihre “Stimme” einzu-
bringen und die Diskussionen zu “Qualitéts-
standards”, “Denken in sozialen Réumen”,
“Priorittensetzung” nicht nur fir Einrichtun-
gen, die iber den 2. Arbeitsmarkt geférdert
werden, iberlebensnotwendig, da allen be-
kannt ist, daf} auch die regelfinanzierien
Projekie nicht nur “gedeckelt” werden.

Mit diesem Hintergrund ist auch
das “Nachbarschaftszentrum -
Biirger fir Birger” in Berlin Mitte
entstanden.

Stenographischer Lebenslauf der
Einrichtung:

September 1990

Beginn des ABM Projektes “Soziale
Beratung und Betreuung” mit 7 Beschaftig-
ten bei einem neu gegrindeten Verein, der
als Tréger von ABM in 10 Projekten iiber
100 Menschen angestellt hatte.
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Schnell wurde uns bewufdt, dafd unter
diesem Thema alles und nichis versianden
werden kann.

Bei der Suche, diesen Arbeitsgegen-
stand greifbar zu machen, stieflen wir auf
den Nachbarschafisgedanken {materiali-
siert in Form von Einrichtungen im Westteil
der Stadt und ideel “gebiindelt” im Ver-
band fir soziakkulturelle Arbeit in der Lan-
desgruppe Berlin).

Die 2jtihrige ABM-Zeit wurde genutzt,
um {unter fachlicher Begleitung des Verban-
des) mit Unterstitzung der Birgerlnnen, die
wir mit dem “Nachbarschaftsvirus” infizier-
ten, alle Voraussetzungen fiir eine erfolgrei-
che Umsetzung des Yorhabens zu schaffen,
wie:

** Griindung eines eigenen Yereins

mit interessierten Biirgerlnnen

** Umsetzung geeigneter RGumlich-

keiten

** Befragung der Kiezbewohnerinnen

und gemeinsame Erstellung der inhalt-

lichen Konzeption, Zielstellungen und

Grundsdtze der Arbeit

** {Jberlegungen, wie nach der ABM-

Zeit die weitere Existenz des Vorhabens

gesichert werden kann ...

September 1992

Beginn der 3jéhrigen 24%h Zeit verbun-
den mit einem Tragerwechsel weg vom
ABM Beschaftigungsverein hin zur Volksso-
lidaritat Landesverband Berlin e V., da
24%9h Trager Mitglied in einem Spitzen-
wohlfahrisverband sein “muBten” und un-
ser eigener Verein ein Aufnahmekriterium
im DPW - finanzielle Stabilitdt des Vereins
iber einen léngeren Zeitraum - als 2.
arbeitsmarkifinanziertes Vorhaben nicht
gewdbhrleisten konnte.

Die Ausgangssituation fir diese Phase
war:

**Reduzierung der im Projekt beschaft-
igten Mitarbeiterinnen von 7 auf die
realistische Gréfie von 3
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**Kompensation des mit der Steflen-
reduzierung verbundenen Wegtalls
von Arbeitsamtsfinanzmitte! und zusatz-
lich der 249h férderungsbedingten
Kirzung der verbliebenen 3 Stellen auf
80%, was fiir uns bedeutete, das Yor-
haben mit ca. 34% der bisher zur Ver-
figung stehenden Mittel weiterzufilhren

**Tariflohnangleichungen und steigen-
de Miet und Betriebskosten verschérften
die Situation in einer Zeit, in der das
Nachbarschaliszentrum in seiner Auf-
bauphase war und um sein eigenes
Profil rang, ohne die Sicherheit, ob

sich die Anstrengungen lohnen, da die
Weiterfinanzierung nach der 24%h Zeit
(Stichwort: Entscheidungs(unfreudigkeit)
immer noch nicht geklart war.

Erfindungsreichtum, Kreativitat, Spar-
samkeit und Flexibilitat bei der Sicherung
der Finanzierungsgrundlagen waren ge-
fragt, um die Inhalte des Nachbarschafts-
zentrums mit Beratungs-, Begegnungs- und
Bildungsangeboten entsprechend den Be-
dirfnissen der Biirgerlnnen weiter zu
fishren.

Diese Notwendigkeit wurde und wird
immer noch potenziert durch gesellschaftli-
che Entwicklungstendenzen (siehe auch
RUNDBRIEF 1/95, Seite 23} generell und
speziell durch das “Sterben” von Projekten
im soziolen Raum mit ihren Angeboten.

Der Widerspruch von projekisterbe-
bedingter Reduzierung von sozidl-kulturellen
Angeboten und steigendem gesellschafisent-
wicklungsbedingten Bedarfs schreit nach ei-
ner Lésung.

Damit nicht iiber uns, sondern mit uns

entschieden wird (Notwendigkeit und Dring-

lichkeit von Entscheidungen sind oben dar-
gestellt), ist es auch unsere existenzielle
Pflicht, Entscheidungsfaktoren mitzubestim-
men.

Dazu gehdren:

eunser “Produkt” so klar wie méglich

zu beschreiben;

* Qualitétsstandards festzulegen und

sich bemiihen, diese zu erreichen;

* Vorziige sozial-kultureller Einrichtun-

gen (s.a. RUNDBRIEF 1/95, Seite 24)

an der eigenen Einrichtung den Ent-

scheidungstrégern vor (“Augen”) zu

fihren.

Der Verband fir sozialkulturelle Arbeit
bietet den “Raum” fur diese Diskussion und
gibt als “Katalysator” iber Fachtagungen,

Weiterbildungsangebote (Kurswochen, Bau-
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steinseminare) u.v.a.m. haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeiterinnen die Gelegenheit
dazv. Es liegt an uns, wie wir diese Chance
nutzen.

September 1996

Das "Nachbarschaftszentrum Birger fir
Biirger” hat am Ende der maximalen 2. Ar-
beitsmarkiforderungszeit {insgesamt 5 Joh-
re) folgenden Stand erreicht:

Bis auf die Personalkosten und einenTeil
der Miete, fiir die die Finanzierungsmittel
iiber den § 24%h reichen, sind alle anderen
Kosten durch Eigenfinanzierung, Tragermit-
tel, Drittmittel, Spenden efc. abgesichert.

Wie dies erreicht wurde, sind wir gern
bereit, in eines der Fortbildungsangebote
des Verbandes fiir sozial-kulturelle Arbeit
einzubringen.

Tatsache ist, daB trotz der geschilderten
Finanzsituation die inhaltliche Arbeit nicht
beschnitten, sondern ausgebaut werden
konnte.

Insgesamt kann eingeschéitzt werden,
daB es gelungen ist, die bestehenden Ange-
bote zu stabilisieren und entsprechend den
Bedirfnissen der Biirgerinnen zu erweitern.
Das war méglich, weil der Stamm der eh-
renamflichen Helferlnnen gefestigt wurde
und neuve Bereitschaffen zur Unterstiitzung
der Arbeit aus “Ost” und “West” gewon-
nen werden konnten. Daf die Arbeit des
Nachbarschaftszentrums im Kiez angenom-
men wird, ist in der gestiegenen Inan-
spruchnahme der Angebote und den zur
Verfigung gestellten Sachspenden durch
die Biirgerlnnen zv erkennen.

Besucherinnenstruktur:

“frither geborene” Birgerinnen 60%

“spater geborene” Kinder und

Jugendliche 30%

junge Familien 5%

Singles 5%

davon sind:

Frauen und Médchen 80%

“Mitdeutsche” 5%

Bewohnerinnen aus dem Kiez 75%

aus dem Osten Berlins 70%

aus dem Westteil 30%

jiingster Besucher 7 Tage alt

&lteste Besucherin 86 Jahre jung

Jeden Monat haben die Mitarbeiterin-
nen des Nachbarschaftszentrums ilber 300
Birgerinnenkontakte.



Die Angebote richten sich an die unmit-
telbaren Kiezbewohnerlnnen (Bernauer
Strafe, Brunnenstrafle, Invalidenstrafie,
AckerstraBe) und an die Bevélkerung der
Bezirke Mitte und Wedding.

Seit Beginn des Projektes 1990 iber
ABM bis zum gegenwiirtigen Zeitpunkt
wurde eine solide Aufbauarbeit geleistet,
die zur festen Verankerung des “Nachbar-
schaftszentrums Biirger fiir Biirger” in den
Staditeil und das Netz der sozialen Projekte
fihrte. Ausgehend von den Zielsetzungen
und dem entwickelten Profil {Ost-West iber-
greifend) sowie der Resonanz unter den
Biirgerinnen hat das Projekte seine Exisienz-
berechtigung, was durch Vertreterinnen
Sffentlicher Stellen bis hin zu wissenschaffli-
chen Einrichtungen bestétigt wird.

FAZIT

Gegenwairtig wird durch das Bezirksamt
Mitte von Berlin nicht gepriift, ob das Nach-
barschaftszentrum im Rahmen des Bezirks-
haushaltes geférdert werden kann, sondern
entschieden, in welchem Umfang eine Fehl-
betragsfinanzierung méglich ist.

Fir Fragen zur Serie stehen die Mitar-
beiterlnnen des Nachbarschafiszentrums
gern zur Verfigung.

Fir die Ausdaver, sich durch diesen
Artikel “gekémpft” zu haben, bedankt sich
Peter Stawenow

PS: Je langer ich iber die aufgezeigte
Entwicklung nachdenke, um so mehr frage
ich mich, ob ich am Ende oder am Anfang
der Arfikelserie bin.

Nachfolgend einige
Angebote des Nachbar-
schafiszentrums

Birger fir Birger:

B

Strelitzer Str. 54, ’
10115 Berlin
Tel. 030/449 60 22

Wir bieten lhnen:
Beraitung
Befreuung
Begegnung
Bildung

Birgersprechstunde
Seniorenreisen

Mittagstisch

Raumnutzung

Bicheravsleihe

Kineo im Kiez

Mutter-Kind-Gruppe

Kita- und Schulklassen-Treff
Sterntaler-Training

Méadchentreff

Handarbeitszirkel

Kartenspieltreff

Seniorentreff

Nachbarschafts- und Familientreff
Lernen mull nicht Stref sein -
Nachhilfe live

Wie bewerbe ich mich richtig?

ich bin wer und kann was!

“Step by Step” zum richtigen Beruf
“Chic aussehen muB nicht tever sein”
Wandern

Gitarrenkurs

Gymnastikkkurs “Fit durchs Alter”
Mannsarde - gegen Méannergewalt
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Damit die Hilfe

in Bewegung bleibt:
GlicksSpirale.

Die Verbdnde der Freien
Wohlfahrispflege fordern die
Lebensqualitdt kranker und
behinderter Menschen. Die
Erlése der GliicksSpirale hel-
fen dabei. Hilfe, die bewegt/

B TOH Y u"” . .\.\W//
GliicksSpirale: ...was damit alles i ﬂ[\v




